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POSTULACIÓN A BECAS CORPORATIVAS 2026:
ACLARACIÓN SOBRE COMPATIBILIDAD DE
BENEFICIOS

Se informa a toda la Supervisión que ya se
encuentra abierto el proceso de postulación a
las Becas Corporativas 2026 impulsadas por
Codelco, orientadas a estudios de posgrado
en instituciones acreditadas en Chile.

El descuento aplica exclusivamente al valor del
pasaje y no incluye tasas de embarque, y está
disponible para quienes acrediten su calidad de
afiliados al sindicato mediante el sistema de
registro de SKY.

SINDICATO DCH REACTIVA CONVENIO CON SKY:
15% DE DESCUENTO EN PASAJES NACIONALES
PARA SOCIOS Y SOCIAS

Edición 116 2026

PÁG. 3 PÁG. 4

Taller de Integración del Distrito Norte:
Empleabilidad y reposición de Codelco como

marca global
El pasado martes 20 de enero se realizó en el Complejo Deportivo Recreacional (CDR) de Codelco, el primer Taller
de Integración del Distrito Norte, instancia que reunió a las divisiones Chuquicamata, Radomiro Tomic, Ministro
Hales y Gabriela Mistral, junto a sus respectivos directorios sindicales, gerencias generales, áreas de gestión de

personas e innovación.

BREVES SINDICALES

PÁG. 2

SINDICATO DE PROFESIONALES DCHSINDICATO DE PROFESIONALES DCH

DIRECTORIO SINDICAL EVALÚA
ALTERNATIVAS SOLIDARIAS PARA LAS
FAMILIAS AFECTADAS POR LOS INCENDIOS
FORESTALES EN EL SUR DE CHILE

Al término de este levantamiento se
informará por los canales oficiales del
sindicato, los detalles de la campaña solidaria
que patrocinará nuestra Supervisión. 

¡¡INFORMACIÓN A CONSIDERAR!!

https://api.whatsapp.com/send?phone=56940715841
mailto:supervision@supervision.cl
https://sindpro.cl/
https://sindpro.cl/hazte-socio/
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SINDICATO

El pasado martes 20 de enero se realizó en el
Complejo Deportivo Recreacional (CDR) de
Codelco, el primer Taller de Integración del
Distrito Norte, instancia que reunió a las
divisiones Chuquicamata, Radomiro Tomic,
Ministro Hales y Gabriela Mistral, junto a sus
respectivos directorios sindicales, gerencias
generales, áreas de gestión de personas e
innovación.

TALLER DE INTEGRACIÓN DEL
DISTRITO NORTE:
EMPLEABILIDAD Y REPOSICIÓN
DE CODELCO COMO MARCA
GLOBAL

La actividad fue encabezada por el
Vicepresidente de Operaciones de Codelco,
Mauricio Barraza Gallardo, quien expuso los
lineamientos del proyecto de integración que
se desarrollará entre enero de 2026 y
diciembre de 2028. Según se informó, el
objetivo central es recuperar valor para la
Corporación, fortalecer la rentabilidad del
negocio y asegurar su viabilidad en un
contexto complejo en materia de mercados y
estabilidad global.

Uno de los puntos relevantes del encuentro fue el énfasis en la participación
sindical. Desde la Vicepresidencia de Operaciones se recalcó que este no es
un proyecto unilateral y que se desplegará una serie de talleres sucesivos,
incluyendo la participación de trabajadores, supervisores y ejecutivos, con el
fin de incorporar a toda la división en el proceso.

En materia laboral, se señaló explícitamente que la empleabilidad no
estaría en riesgo, y que, por el contrario, el proyecto apunta a extender la
continuidad laboral de trabajadores/as y supervisores/as, junto con
prolongar la viabilidad del negocio en el Distrito Norte.

El taller fue presentado como el puntapié inicial de un proceso mayor, que
buscará alinear a las distintas áreas de la empresa y a las organizaciones
sindicales en torno a una estrategia común. 

Como directorio valoramos la transparencia del planteamiento, y
manifestamos total disposición a participar activamente y apoyar el
desarrollo del proyecto en las etapas que vienen.
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BENEFICIOS

SINDICATO DCH REACTIVA
CONVENIO CON SKY: 15% DE
DESCUENTO EN PASAJES
NACIONALES PARA SOCIOS Y
SOCIAS
El descuento aplica exclusivamente al valor del
pasaje y no incluye tasas de embarque, y está
disponible para quienes acrediten su calidad
de afiliados al sindicato mediante el sistema de
registro de SKY.

APOYO Y ORIENTACIÓN
Ante cualquier duda o dificultad en el proceso, el
sindicato informó que los afiliados pueden solicitar
apoyo telefónico directo o contactar a sus dirigentes
sindicales.

En el marco de su política permanente de
fortalecimiento de beneficios para sus
socios/as, el Sindicato de Profesionales DCH
anunció la reactivación oficial del convenio con
SKY Airline, acuerdo que permitirá acceder a un
15% de descuento en pasajes aéreos para
destinos nacionales operados por la aerolínea.

Desde la directiva sindical se destacó que la
reactivación de este convenio responde a la
necesidad de entregar beneficios concretos y
de alto impacto económico a sus asociados,
especialmente en un contexto de alza
sostenida en los costos de transporte aéreo
dentro del país.

ACCESO PRIVADO Y VALIDACIÓN SEGURA

Para utilizar el beneficio, los socios y socias
deben ingresar al sitio web oficial de SKY Airline
(www.skyairline.com) e iniciar sesión con su
correo institucional. El sistema contempla dos
métodos de acceso, ambos asociados a la
información personal del afiliado, lo que
garantiza un uso seguro, individual y exclusivo
del descuento, evitando su utilización indebida
por terceros.

Revisa el detalle para que seas parte de convenio en la página 8



POSTULACIÓN A BECAS CORPORATIVAS
2026: ACLARACIÓN SOBRE
COMPATIBILIDAD DE BENEFICIOS

Se informa a toda la Supervisión que ya se encuentra
abierto el proceso de postulación a las Becas
Corporativas 2026 impulsadas por Codelco, orientadas
a estudios de posgrado en instituciones acreditadas en
Chile.

Como forma de incentivar el desarrollo profesional,
reforzar el interés por el aprendizaje continuo y dar mayor
visibilidad a este proceso, durante el 2026 la Gerencia
Corporativa de Cultura y Desarrollo de Codelco continúa
impulsando el desarrollo a través de la postulación abierta
de Becas de Posgrados  para profesionales Codelco.

En este contexto, es fundamental precisar que estos
beneficios no son compatibles con otros apoyos de estudio
otorgados por Codelco, incluyendo becas o beneficios
entregados por nuestro sindicato. Por lo tanto, quienes
estén postulando o hayan sido beneficiados con un apoyo
educacional del Sindicato de Profesionales DCH no
podrán postular a las Becas Corporativas 2026, debiendo
optar por un solo programa de financiamiento.
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El llamado es a informarse oportunamente y evaluar
responsablemente las alternativas disponibles antes de
postular, con el fin de evitar incompatibilidades que puedan
afectar el acceso a los beneficios.

Para más información o aclarar dudas, se recomienda
revisar los lineamientos oficiales del proceso o contactar a la
directiva sindical.

CODELCO

a Gerencia de Gestión de Personas



EN CHUQUICAMATA, CHILE Y EL MUNDO

KAST SORPRENDE A LA INDUSTRIA MINERA
CHILENA AL ANUNCIAR BIMINISTRO PARA

MINERÍA Y ECONOMÍA

LEE LA NOTICIA COMPLETA AQUÍ
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El Presidente electo José Antonio Kast sorprendió a la industria minera de
Chile al nombrar a un biministro a cargo de las carteras de Economía y
Minería, abandonando los planes de nombrar a un ex-ejecutivo de BHP
Group como ministro de minería independiente. 

https://www.bloomberglinea.com/latinoamerica/chile/kast-sorprende-a-la-industria-minera-chilena-al-anunciar-biministro-para-mineria-y-economia/
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RETIRA TU REGALO NAVIDEÑO A NUESTRA
SEDE SINDICAL, EN HORARIO DE OFICINA
(LUNES A JUEVES 8:00 A 18:00 HRS Y

VIERNES DE 8:00 A 14:00 HRS.)

ENTREGA DE
OBSEQUIO NAVIDEÑO

El obsequio es para todos los
socios y socias inscritos hasta el

30 de noviembre
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¡¡ÚLTIMO LLAMADO
PARA RETIRO!!
VIERNES 30 DE ENERO 



CONVENIO
EXCLUSIVO
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EL CAFÉ QUE ACOMPAÑÓ TU REGALO
NAVIDEÑO  ES UN BLEND DE CEPAS DE BRASIL Y
BOLIVIA, 100% ARÁBICO, TOSTADO EN CHILE.

Y PUEDES ENCONTRARLO EN:

Para obtenerlo:
horaciofuentesm@gmail.com

+569 81299244
PÁGINA 13



NUEVO
CONVENIO

8%8%
PRECIO NORMAL:PRECIO NORMAL:

PRECIO SOCIO

$480.000$480.000

CREA TU CUENTA EN:
WWW.MCPARKING.CL

PACK DE 50 DÍAS

27%27%
PRECIO NORMAL:PRECIO NORMAL:

PRECIO SOCIO

$110.000$110.000
$150.000$150.000

VALOR DIARIO
PRECIO SOCIO

$2.200$2.200
PRECIO NORMAL:PRECIO NORMAL: $3.000$3.000

PACK DE 100 DÍAS

15%15%
PRECIO NORMAL:PRECIO NORMAL:

PRECIO SOCIO

$240.000$240.000
$280.000$280.000

VALOR DIARIO
PRECIO SOCIO

$2.400$2.400
PRECIO NORMAL:PRECIO NORMAL: $2.800$2.800

PACK DE 200 DÍAS

$520.000$520.000

VALOR DIARIO
PRECIO SOCIO

$2.400$2.400
PRECIO NORMAL:PRECIO NORMAL: $2.600$2.600

ATENCIÓN  LAS 24 HORAS POR
WHATSAPP +56 9 26817602PÁGINA 14

¡¡Estaciona en

Y DISFRUTA TU
VIAJE!!

SANTIAGO

SOLICITA TU CUPÓN DE
DESCUENTO:

+569 4071 5841
VIGENTE HASTA EL SÁBADO 28

DE FEBRERO



BUSES DE ACERCAMIENTO 
DESDE Y HACIA AEROPUERTO

CALENDARIO DE PAGO CODELCO 2025 
DIVISIÓN CHUQUICAMATA ROL A

Beneficios

Aprovecha este beneficio de traslados desde y hacia el
aeropuerto El Loa, dada la implementación de la Ley de 40
horas para los turnos 4x3 y 5x2, los recorridos desde faena y
Edificio Corporativo se iniciarán una hora antes.

En este código QR podrás gestionar tus traslados desde las
diferentes áreas de la DCh.

DATO ÚTIL

Recuerda que debes firmar en sistema DEC5 la actualización de tu renta mensual que c
regir desde el 01 de diciembre del 2025. 

¡¡FIRMA EL DEC5!!

Descripción ENE FEB MARABRMAYJUN JUL AGO SEP OCTNOV DIC

LIQUIDACIÓN DE SUELDO 30 27 31 30 29 30 31 31 30 30 30 30

ANTICIPO DE SUELDO 15 16 16 15 15 15 15 14 15 15 16 15

RETENCIONES JUDICIALES DEL MES 8 9 8 8 8 8 8 10 8 8 9 9

BECAS ESCOLARES-SUPERIOR Y
PASAJES 23 22 22 21 22 22

ANTICIPOS INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISIÓN 23 24 23

LIQUIDACIÓN INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISIÓN 26

GRATIFICACIÓN SI CORRESPONDE
(Fecha aproximada) 31

PÁGINA 15

ANTE LOS INCENDIOS FORESTALES EN EL SUR DE CHILE
Para los socios/as que fueron afectados por estos siniestros y con el fin de gestionar el

      apoyo que requieran, hacemos un llamado a contactar a sus dirigentes sindicales.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform


evaldes@colmena.cl
+56944340849
evaldes@colmena.cl
+56944340849

¿Tienes dudas o consultas?
Contacta a: 

¿Tienes dudas o consultas?
Contacta a: 

Evelyn Valdés
Realizar atenciones

médicas con 
Bono Imed

Realizar atenciones
médicas con 

Bono Imed

Comprar tus bonos
de forma más rápida

y sencilla

Comprar tus bonos
de forma más rápida

y sencilla

CONVENIO EXCLUSIVOCONVENIO EXCLUSIVO
¡Buenas noticias!

SIEMPRE PENSANDO EN NUESTROS SOCIOS/AS Y SUS FAMILIAS

AHORA, SOCIOS/AS Y SUS FAMILIAS QUE SEAN PARTE DE
ISAPRE COLMENA PODRÁN RECIBIR ATENCIÓN EN EL

HOSPITAL DEL COBRE
FRATERNALMENTE, 

TU DIRECTORIO SINDICAL
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*EL DESCUENTO NO ES APLICABLE SOBRE OTRAS PROMOCIONES, FECHAS ESPECIALES Y/O MENÚ DEL DÍA.

Beneficios Socios/as
TARIFAS ESPECIALES FINES DE SEMANA 

VIERNES, SÁBADO Y DOMINGO $58.000 + IVA 
(Habitación Single-Doble)

*EL DESCUENTO NO ES APLICABLE SOBRE OTRAS PROMOCIONES Y/O FECHAS ESPECIALES.

VIERNES, SÁBADO Y DOMINGO $74.000 + IVA 
TARIFAS ESPECIALES FINES DE SEMANA 

*EL DESCUENTO NO ES APLICABLE SOBRE OTRAS PROMOCIONES Y/O FECHAS ESPECIALES.

DECTO. ESPECIAL EN SERVICIO ALIMENTACION EN “OASIS RESTAURANTE”

LUNES A DOMINGO 15% DE DESCUENTO SOBRE CONSUMO TOTAL DE LA
CARTA (NO SE EXCLUYEN ALCOHOLES). 

*EL DESCUENTO NO ES APLICABLE SOBRE OTRAS PROMOCIONES, FECHAS ESPECIALES Y/O MENÚ DEL DÍA.

DESCUENTO ESPECIAL PARA CELEBRACIONES:

15% DE DESCUENTO SOBRE VALOR TOTAL.
APLICA SOBRE VALORES DE PÚBLICO GENERAL. 
APLICA PARA BENEFICIARIOS QUE CELEBREN CUMPLEAÑOS, ANIVERSARIOS DE
MATRIMONIO, GRADUACIONES, MATRIMONIOS CIVILES, BAUTIZOS, BABY SHOWER,
ENTRE OTROS.

CONVENIO VÁLIDO HASTA 28/02/26PÁGINA 17



INDICADORES ECONÓMICOS

Precio del cobre 

Precio del dólar

Fuente: COCHILCO

CIFRAS
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¡SUMATE A  NUESTRO GRUPO DE VENTAS EN
WHATSAPP

MERCADITO
DE LA SUPERVISIÓN

Buscando crear un espacio de venta confiable y seguro, creamos
el “MERCADITO DE LA SUPERVISIÓN” un grupo de Whatsapp

exclusivo para la venta de productos y servicios. La idea de esta
iniciativa, es comercializar en un espacio que está destinado solo

a los socios y socias del Sindicato de Profesionales de Codelco
Chuquicamata. 

Pincha el enlace o escanea el QR para sumarte al grupo de
ventas.

UNETE AQUÍ
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https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA
https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA


LA SEGURIDADLA SEGURIDAD

NONO VACACIONESVACACIONES
SE TOMASE TOMA

EN ESTE PERÍODO DE VERANO, HACEMOS UN LLAMADO A CUIDAR
NUESTRA INTEGRIDAD DENTRO Y FUERA DEL TRABAJO. EL DESCANSO ES
NECESARIO, PERO DEBE IR ACOMPAÑADO DE CONDUCTAS RESPONSABLES:
RESPETAR NORMAS DE TRÁNSITO, EVITAR EXCESOS, PLANIFICAR
TRASLADOS Y MANTENERSE ATENTOS A LOS RIESGOS PROPIOS DE ESTA
TEMPORADA. VOLVER SANOS Y SEGUROS ES UN COMPROMISO PERSONAL
Y COLECTIVO, CON NUESTRAS FAMILIAS Y CON LA ORGANIZACIÓN.

PÁGINA 20


