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NUEVAS RELACIONES LABORALES: ;_QUE CHUQUICAMATA SE PREPARA PARA CELEBRAR v
ES UNA NEGOCIACION COLECTIVA? 111 ANOS DE HISTORIA EN UN NUEVO IIPARTICIPAY GANA!!
ANIVERSARIO
Te invitamos a conocer los aspectos mas En las instalaciones del histérico Club Obrero de Inscribite y sé uno de los ganadores/as de
relevantes de este proceso que regula la relacion Chuquicamata, recientemente reabierto este una de esfas espectaculares barras de sonido
laboral entre la  empresa g el grupo de afio, se realiz6 el lanzamiento oficial A del para complementar el cine en tu hogar.
trabajadores asociados a un sindicato. programa de actividades del emblematico .
campamento minero. TODOS LOS DETALLES AQUi: PAG.8
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EJECUTIVOS DE CODELCO VISITAN NUESTRO SINDICATO

PARA PRESENTAR EL PROYECTO DE INTEGRACION
OPERACIONAL CH-RT-MH

Durante el encuentro se presentdé informacion estratégica relativa al proceso de Integracion Chuquicamata (CH),
Radomiro Tomic (RT) y Ministro Hales (MH), iniciativa que busca fortalecer la continuidad operacional del Distrito Norte

mediante sinergias técnicas, operacionales y metalirgicas.

SUPERVISION
CODELCO CHUQUICAMATA



https://api.whatsapp.com/send?phone=56940715841
mailto:supervision@supervision.cl
https://sindpro.cl/
https://sindpro.cl/hazte-socio/

En el marco del trabajo permanente de coordinacién y
seguimiento de los principales desafios productivos de la
Division Chuquicamata, el directorio sindical sostuvo una
reuniéon con el Gerente General DCH, René Galleguillos,
acompafado por el Gerente Corporativo de Relaciones
Laborales, Rodrigo Yanes; Gerente de Alistamiento
Operacional, Rodrigo Pastén; Gerente de Aguas y Relaves
(DAND), Esteban Ramirez; Gerente Gestibn de Personas,
Claudio Pérez; Gerente de Aguas y Relaves (DAND), Esteban
Ramirez y el director de Relaciones Laborales, Cristian
Pizarro.

Segun se expuso, Codelco enfrenta actualmente los mayores
desafios de su historia reciente, marcado por eventos
operacionales relevantes ocurridos en los ultimos afios.

La produccion de cobre divisional de Codelco ha caido un
18% entre 2020 y 2024, debido principalmente a problemas
geotécnicos y atrasos de proyectos estructurales.

Entre ellos se mencionaron colapsos en la mina subterranea Chuquicamata (2020), el fallamiento de la
pared Este Mina Rajo en Ministro Hales (2021), retraso en proyecto Rajo Inca DSAL, atrasos en la
lixiviacion clorurada temprana (2024) y el desfase de la Concentradora, ambos en Radomiro Tomic.

Estos eventos han tenido efectos directos en la continuidad operacional y en la produccion de cobre
fino, generando una merma considerable en los planes de negocios de las Divisiones del Distrito
Norte.

En ese contexto, la presentacion destacé que la implementacién de sinergias permitira mitigar
impactos, equivalentes al 20% de la pérdida total registrada. Dentro de las principales medidas de
mitigacion se sefial6 la extension de la vida util del rajo de CH, el uso de minerales de stock y aportes de
Oxidos de MH y RT, asi como el aumento del aporte de sulfuros desde RT hacia CH.

La propuesta de integracion sera validara por medio del desarrollo de una ingenieria de perfil, |a
cual se licitara en los préximos dias y que se estima debiese ser presentada al directorio de Codelco en
noviembre del presente afio.

El desarrollo de esta integracion permitira aumentar la maximizacién de los recursos de la
Corporacion para cumplir con las metas productivas declaradas en los planes de negocio y desarrollo, y
se traducird en una empleabilidad sostenida en el tiempo para los/as profesionales de nuestra
Division.

El directorio sindical tomé conocimiento de los antecedentes presentados, con el propdésito de informar
a la Supervision sobre los lineamientos estratégicos asociados a este proceso y su relevancia para la
continuidad y sostenibilidad operacional del Distrito Norte. En la medida que se desarrolle este proyecto
iremos comunicando los hitos mas relevantes por el bien de Codelco y sus profesionales.



Este sera el primero de varios articulos relacionados
con el proceso relacionado con la negociacion colectiva
que iremos desarrollando como  sindicato,
considerando que nuestro actual instrumento colectivo
finaliza el 31 de marzo de 2027.

La negociacién colectiva constituye uno de los pilares centrales de las relaciones laborales en Chile, al
permitir que trabajadores organizados, a través de sindicatos, puedan acordar condiciones de
empleo con sus empleadores mediante procedimientos establecidos por ley.

;QUE ES LA NEGOCIACION COLECTIVA?

La negociacién colectiva es un derecho que representa el ejercicio de la faz funcional de la libertad
sindical, que en el caso chileno se materializa en el procedimiento establecido en el libro IV del Codigo
del Trabajo y Garantizado por la Constitucion Politica de la Republica (articulo 19 nimero 16).

:DONDE SE ENCUENTRA REGULADA?

El Codigo del Trabajo regula la negociacion colectiva en distintas secciones, dependiendo del tipo de
negociacion y del sujeto sindical involucrado:

Articulo 314 (Titulo I, Normas Generales): regula la negociacion colectiva no reglada, aplicable cuando
participan uno o mas empleadores y una 0 mas organizaciones sindicales, fuera del procedimiento formal
estandar.

Articulo 327 y siguientes (Titulo IV): establece el procedimiento de negociacion colectiva reglada,
principalmente entre sindicatos de empresa y una empresa, definiendo etapas, plazos y reglas del proceso.
Articulo 364 (Titulo V, Capitulo I): contempla normas especiales para la negociacién colectiva de
trabajadores afiliados a un sindicato interempresa con una empresa.

Articulos 365 y siguientes (Titulo V, Capitulo II): determinan el procedimiento aplicable a trabajadores
eventuales, de temporada o de obra o faena transitoria, con un sistema adaptado a sus condiciones
laborales particulares.

Articulo 408 y siguientes (Titulo X): permite que federaciones y confederaciones puedan suscribir
convenios colectivos o pactos sobre condiciones especiales de trabajo, en cualquier momento y sin
necesidad de sujetarse a reglas procedimentales estrictas, siempre que exista acuerdo previo con
empleadores o asociaciones gremiales.



La reapertura del Club Obrero marcé el inicio de las
actividades. El lugar, considerado un simbolo de la vida
social y cultural de Chuquicamata, vuelve a abrir sus
puertas como parte de un proceso de recuperacion
patrimonial impulsado por Codelco y organizaciones
vinculadas a la memoria histérica del territorio.

Se ha destacado la carga emocional que ha significado
recuperar este edificio, sefialando que su reapertura
representa una forma concreta de reconstruir la
identidad de generaciones de chuquicamatinos/as.
Asimismo, se ha comunicado que las actividades
centrales se desarrollaran entre el 15 y 17 de mayo,
fechas en las que se espera que el recinto esté
completamente habilitado, incluyendo espacios como el
bowling. También se ha anunciado que el programa incorporara artistas locales, respondiendo a
solicitudes realizadas en versiones anteriores.

Siguiendo con las actividades, se inform6é que durante los dias 15, 16 y 17 de mayo se
desarrollara una exposicion denominada “Reino del Diablo”, asociada a la historia de la
fundicién, ademas de tertulias con trabajadores y ex trabajadores, quienes compartiran
vivencias sobre el antes y después de Chuquicamata. Estas instancias se realizaran en espacios
tradicionales como la peluqueria.

Asimismo, se anunci6é que en la Libreria Chilex se abordara con fuerza la difusién del Decreto
176, con el objetivo de aclarar su alcance y reforzar que Chuquicamata se encuentra
protegida por el Consejo de Monumentos Nacionales, es decir, bajo resguardo del Estado de
Chile.

En esta edicibn se esperan jornadas cargadas de recuerdos, emociones y actividades
conmemorativas para reconectar con experiencias familiares y comunitarias que marcaron una
época.

Como sindicato les invitamos a participar junto a sus familias y amistades en este encuentro
con la historia minera de nuestro pais. Del mismo modo, les compartimos la programacion
oficial de este nuevo aniversario del emblematico campamento minero.



CHUQUICAMATA ««

ANOS POR CHILE
ANIVERSARIO
CHUQUICAMATA

EDIFICIOS EMBLEMATICOS
MUESTRAS Y EXPOSICIONES:

1. LIBRERIA CHILEX:

« Exposicidn Decreto Supremo N*176 Proteccidn del Campamento
Minero de Chuquicamata (Hijos y Amigos de Chuquicamata)

~ Exposicion Patrimonial “Retratos y Relatos de Nuestra Vida en
Chugquicamata” (Hijos y Amigos de Chuguicamata)

2,CASA PATRIMONIAL

= Exposicidn “Casa Chugquicamata, Nuestros Regalos y Recuerdos
de Cobre” (Hijos y Amigos de Chuquicamata)

3,PELUQUERIA CENTRAL

- Exposicion “Historia de Trabajadores del Area FUCO" (Hijos y
Amigos de Chuguicamata)

5.EL REFUGI10:

« Salén de Té de Antafio con la exposicidn “Chuquicamata
Patrimanio Minero, Social y Cultural® (Agrupacion Patrimonial
Sala Chuguicamata)

6.TEATRO VARIEDADES:

- Exposicidn articulos patrimoniales del Campamento
Chugquicamata® (Hermanos Zavala, Guardianes de la Historia)

- Exposicidn de articulos del Ex Colegio Chuquicamata
(Corporacidn Ex alumnos Colegio Chuquicamata.)

7. SALONES PARROQUIALES:

« Exposicion Escuela Industrial San José

8.ICHNAC:

« Exposicion sobre el campamento Chuquicamata “Recuerdos del
Ayer” (Museo de Historia Natural de Calama)

9.AUDITORIO SINDICAL:

« Muestras Minerales “Chuquicamata la Historia que Nace de la
Tierra® " (Hijos y Amigos de Chugquicamata)

« "Memoria, Historia y Patrimonio Vivo” (Hijos y Amigos de
Chugquicamata)

10. TEATRO CHILE:

« Exposicidn "Radio El Loa AM de Chuquicamata® (Agrupacion Cudl e
el problema?)

« Exposicion “TUGAR - TUGAR" (Agrupacion Cuél e' el problema?)

- Proyeccidn de documentales del archivo patrimonial de

la Universidad de Santiago, sobre Chugquicamata (Codelco

Chuquicamata)

1. FEDEMU:

« Exposicidn de trofeos y otros "Museo del Deporte” (Agrupacion
Patrimonial Sala Chuquicamata)

12. COMISARIA DE CARABINEROS DE CHILE CHUQUICAMATA

« Participacidn de Carabineros Prefectura El Loa

13. PARROQUIA EL SALVADOR
14, TEMPLO BAUTISTA
15. EMPORIO LA VERBENA
« Emblematico local comercial de la familia Lira de Chuguicamata
16. KIDSKO EL MONJE
« Sindicato de Suplementeros de El Loa
17. CASA MILLA
« Recordada tienda comercial.
18. LICEO AMERICA B-10
- Exposicion “Sala de Clases” (Codelco Chuquicamata)
19. PLAZA LOS HEROES.
« Participacidn de la familia Ledezma
20.CLUB OBRERO:

- Exposicion Deportes Cobreloa (Codelco Chuquicamata)

« Semanario Oasis de Chuquicamata 70 afios (Codelco Chuquicamata)

« Exposicidn “Historia y Recuerdos del Club Obrero” (Codelco
Chuquicamata)

« Fotografias del Campamento Minero de Chuquicamata

PROGRAMA 111° ANIVERSARIO DE
CHUQUICAMATA

Viernes 15 de mayo

17:00 Ceremonia de apertura en el Hall del Club Obrero, con la
presentacidn de Coro Voces del Desierto.

18:00 Presentacién musical conjunto DALFOR, Salones Parroquiales.

19:00 “Chuquicamata Memoria de Colores} presentaciin del
documental de la Agrupacidn Hijos y Amigos de Chuquicamata,
Auditorio Sindical

19:15 Juego de lota, Salones Parroquiales (EISI)

20:00 Cierre campamento

sdbado 16 de mayo

10:00 Apertura campamento Chuquicamata
Romeria Cementerio Chuquicamata, (Escuela Industrial San
José)

1:00 Encuentro de clubes de Lisodech, frontis Club Obrero
(Chuquicamatinos Santiago)

Recopilacion de vivencias de exestudiantes de escuelas de
Chuquicamata, frontis Club Obrero (Chuguicamatinos Santiago)

12:00 Intervencion urbana con la batucada Batukenjé, frontis Club
Obrero (Chuguicamatinos Santiago)

12:30 Visita a las dependencias de ex colegio Chuguicamata, desde
la explanada Plaza los Héroes de Chuquicamata (previa
inscripcion al correo egarciasaavi@gmail.com)

12:40 Campeonato de ajedrez y taca-taca, Salones Parroquiales

13:00 Recorrido Tren Minero, Plaza Los Héroes Chuquicamata

14:00 Actividad de dibujo para los nifios, Plaza Los Héroes (Escuela
Industrial San José)

Fotografia grupal clubes de Lisodech, frontis Club Obrero
(Chuquicamatinos Santiago)

15:00 Recorrido tren minero, Plaza Los Héroes Chuquicamata

16:00 -18:00 Tugar - Tugar, Saldn principal Club Obrero (Agrupacidn
Cudl e el problema?)

AUDITORIO SINDICAL

18:00 Homenaje pdstumo al profesor de Ballet sr. Ivin Fuenzalida, con
la presentacion de la bailarina Melissa Fuenzalida y la escuela
de ballet Danzarte. (Agrupacion Cual e’ el problema?)

Show artistico "Grupo The Five King” (Sala Chuquicamata)
“Calama, las manos que sostienen a Chile" (Junta de Vecinos
DESCO - Hijos y Amigos de Chuquicamata)
“La Gran Fiesta Latinoamericana’; conjunto folcldrico Yampai de
mi Tierra (Hijos y Amigos de Chuquicamata)
Banda Alquimia, conjunto musical de rock latino
La voz del norte grande minero, Guillermo Calderdn.

21:00 Cierre de campamento

Domingo 17 mayo

10:00 Apertura campamento

10:05 Misa Parroquia El Salvador

1:00 Servicio Evangélico / Culto Templo Bautista

12:00 Desfile civico-militar Plaza Los Héroes, con la brigada
Motorizada n°1 de Calama, Establecimientos educacionales del
ex campamento Chuquicamata, Banda Chilex y Conjunto Aires
de Chile

1215 Entrega de libros de cuentos de APAACH a establecimientos
educacionales

15:00 Lota del “picao] Salones Parroquiales

16:00 Cierre campamento
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Naal¥ DESTACADA

EN CHUQUICAMATA, CHILE Y EL MUNDO

-

SUBSECRETARIO DE MINERIA: “NO SE PUEDEN SEGUIR
ACEPTANDO ESTOS NIVELES DE ENDEUDAMIENTO Y
ESTAS FALTAS DE SEGURIDAD DE CODELCO"”

i
A - lf"' b
-
En Libre Mercado, Alvaro Gonzélez asegurd que “el interés de este gobierno es que
Codelco funcione de la mejor manera posible”. Consultado respecto de la posibilidad
que desde La Moneda se evaluUe transar una parte de la empresa, la autoridad lo

descartd rapidamente: “En este momento, no se ha contemplado ese tipo de
medidas”.

. LEE LA NOTICIA COMPLETA AQUI

Fuente: EL LIBERO.



https://ellibero.cl/libre-mercado/subsecretario-mineria-no-podemos-aceptar-niveles-endeudamiento-codelco/

CONVENIDICOLECTIVO]
20242027

BONO
EXPERIENCIA LABORAL

(BEL)

La Division pagara a cada Supervisor/a Rol A un Bono Anual equivalente
a un 60% de su Sueldo Base Bruto mensual cada vez que cumpla el
periodo exigido para devengar su feriado anual (un ano de contrato
indefinido en DCH). Se anticiparad el total de este Bono, durante los
primeros 10 dias del mes en que el Supervisor/a cumpla la anualidad ya
referida, deduciendo los descuentos legales, previsionales y retencion
judicial cuando corresponda.

EL BONO EXPERIENCIA LABORAL, ATENDIDO sU CARA}CTER ANUAL, NO SERA
BASE DE CALCULO DE LAS INDEMNIZACIONES POR TERMINO DE CONTRATO.

COLEGAS QUE NO RECIBIERON EL PAGO EN EL MES DE ABRIL,
ESTE DIRECTORIO YA FORMALIZO LA REGULARIZACION DE
ESTA SITUACION.

> DADO QUE HEMOS RECIBIDO VARIAS SOLICITUDES DE <

Si te encuentras en la condicion anterior, no dudes en
contactar a tus dirigentes sindicales.

N

Fraternalmente,
S ricnar TU DIRECTORIO SINDICAL



SUPERVISION
CODELCO CHUQUICAMATA

ANA UNA DE LAS
BARRAS DE SONIDO:
[ / ”~L /1] _/J

Wooferintegrado

Siente bajos potentes con el
woofer integrado

Expansion de
sonido envolvente

> ENVIN EL MENSAJE.
QUIERG M1 B4 Illl &

10

Conexion de
televisor

Bluetooth

arra de sonido al
nalémbrica

F
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CONTRALORIA

ANTOFAGASTA

Ofic
Referencia: Costado del Mall P,

11:00 a 14

k-

SANTIAGO

El beneficio aplica solamente
Coordinar _{"Fg;_'_-'—‘- al: +56997460920 ‘ para quienes tengan contrato

anterior al afio 2010.



ESTE DIA DE LA MADRE

REGALALE

LO QUE

SIEMPRE
HA DAD®

POR DENTRO ES AMOR INCONDICIONAL,
POR FUERA QUE SE REFLEJE.

CONVENIO EXCLUSIVO

SUPERVISION

CODELCO CHUQUICAMATA

BOTOX

TERCIO SUPERIOR

3 ZONAS

LA FRENTE « ENTRECEJO « PATAS DE GALLO

BOTOX

U MEJOR VERSION,
NATURALMENTE

PRECIO REAL PRECIO CON CONVENIO

9 A {5%4&99& > $189990

BOTOX

§ BotulinicA T
TIPO A

PORQUE MAMA MERECE VERSE TAN BIEN

\ g \ 4 como e yv&m&’/ il ﬂ/&ﬂ/&“& %)

DR. GABRIEL PASTRIAN SOTO

EDIFICIO COBIJA (COBIJA 2191)  4TO PISO « OF. 404-A « CALAMA
- v
(O TEL: +569 33628275
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/ENIO VIGENTE

N[
ASEGURA A

Aportes Plan Empresas
(Valores mayo 2026)

$19.800

‘4 : Lamayor cubertura sobre copagos de tratamientos
oncologicos, hospitalarios y ambulatorios

: Sin topes ni deducibles

i Sin limites de eventos

Juntos contra el cdncer

Sin limite de edad de ingreso y permanencia

‘& Centro de referencia en Chile y Latinoamérica en
el tratamiento del cancer

D
N

" CONSULTAS Y AFILIACION )

PROXIMO 08 DE MAYO

09:00 a 13:00 hrs.

IWHUR/Y  Yenny Rojas ) TR
(LTINS +56987951290 ) % Y
CORREO: Yenny.rojas@falp.orfD

SUPERVISION
COOELCO CHUGUICAMATA

FRATERNALMENTE,
> PAGINA 12 TU DIRECTORIO SINDICAL




open english

BUSINESS

Este mayo, la reunion en inglés la lideras tu

Compra 2

licencias &1 )

Multiplicamos tus

<

clases privadas ’E(

p. .\
d ]

iY 1o mejor! pagas a
{ mes sin intereés. J

/

Estudia a tu ritmo con acceso 24/7.

Contacta a un asesor hoy
Andres Ramirez

Y. +57 3136389589




DESGUENTG,

Atencion 12 de mayo

GERIATR »

Dra. Maoarena
Horonato Olivares

AGENDA ABIERTA

e Geriatra e internista con formaciéon en
oncogeriatria.

e Atencion integral de personas mayores.

* Manejo de fragilidad y caidas.

e Atencidn perioperatoria de adulto mayor.

" e Evaluacion preterapéutica en pacientes

\} mayores con cancer.

N » Numero de registro profesional 90878

Contactanos

+56944218784 ¢,

(55)2844463 &
PUNTA ARENAS #2393 ©Q



CREA TU CUENTA EN: *
WWW.MCPARKING.CL:','%

INGRESA TU CUPON
DE DESCUENTO

PACK DE 200 DIAS

PRECIO SOCIO PRECIO SOCIO

S24040010) 480,000

PRECIO NORMAL: PRECIO NORMAL: S157200.0010)
VALOR DIARIO VALOR DIARIO
PRECIO SOCIO PRECIO SOCIO

S24100 S2400

PRECIO NORMAL: &7 [210]0) PRECIO NORMAL: £2 (0)0)

ATENCION LAS 24 HORAS POR
WHATSAPP +56 9 26817602
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SUFERVISION

L0 TR A,

I TENEMOS UN NUEVO CONVENIO!
SINDICATO SUPERVISORES
DE CODELCO

CONOCE NUESTROS TRATAMIENTOS

Tratamiento facial
* Pink Glow 3 sesiones $95.990

e Pink Glow 1 sesion

+ Botox 3 zonas

Depilacion laser unisex (6 sesiones)
® Axila + Rebaje brasilero
+ Piernas completas $99.990

e Cuerpo completo $249.990

(6 zonas)

SiEspalea y hombros

IAGENDA TU CITA!

@& www.physiosthetic.cl 04 physiosthetic.contacto@gmail.com

Contactanos @ Ubicacién

Baquedano #239, Of
*
569 9017 9864 = 417, Antofagasta



Physioz

SUPERVISION
CODELCO CHUQUICAMATA

" PROMOCIONES

DEPILACION LASER HOMBRE Y MUJERES  TRATAMIENTO FACIAL
6 SESIONES - >

$99.99C
Pack 2: cuerpos cc

$249.990

Pack 3: espalda y hombros
$89.990

E.- E oGraI. Manuel Baguedano #239 Oficina 417, Antofagasta

% :E ., + 56 990179864
% @www.physiosthetic.cl

o ..
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Sabores y Aromas del Per(

DE DESCUENTO 7_ ""\\
*Promocion vdlida solo para \—-«_/

socios/as.

o Q BALMACEDA 2504 - TERCER PISO

t.:._. RESERVAS EN INSTAGRAM b
HUARI_CALAMA e e
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ABIERTAS

ESCUELA DE PARVULOS

SEGURO, GERGANO Y
GONFIABLE

ALCALDE JULIO FUENTES
VEGA 789

BENEFIGIO @+5699885118a
EDUCACION INICIAL ESPEGI nl_ +56999752259
DE CALIDAD
POR MATRIGULA EN
2 RBRIL Y MAYO
NALIZADA
' CUPOS

AMBIENTE CALIDO Y
FAMILIAR

LIMITADOS
iiAGENDA TU VISITA!!

LA J >
PAGINA 19
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BENEFICIO

Y Sindicato de Profesionales
de Chuguicamata
l .;

Da

iDESDE HOY COMIENZAN LAS
POSTULACIONES AL

PRESTAMO HABITACIONAL

Revisa el Reglamento adjunto, que detalla los objetivos,
exclusiones y condiciones a tener en cuenta para postularte a

este valioso beneficio.

ENVIAR FORMULARIO AL CORREO 1 LA FIRMA ANTE NOTARIO SE
— SUPERVISION@SUPERVISION REALIZARA EN

CON COPIA A: SANDRA TORO PAREDES ]
E’] SI TIENES DUDAS Y/O CONSULTAS COMUNICATE Descarga el formulario
o’ CON TUS DIRIGENTES SINDICALES aqui ¢ .

)



e Colmena.
T enfige

SEGUIMOS
MEJORANDO

tu experiencia
digital para facilitar
tus reembolsos

e Colmena € @ :

SUPERVISION

Descubre las nuevas mejoras que implementamos para ti:

Realiza tus reembolsos ambulatorios por

@WhatsApp
+56 9 3201 0839

Si estas desde tu computador
escanea este codigo QR con tu
celular y comienza tu solicitud.

A través de WhatsApp puedes:
o Ingresar solicitudes de reembolso ambulatorios.

o Revisar el estado de tus solicitudes que hayan sido ingresadas a
través de tu WhatsApp o Sucursal Virtual

o Recibir orientacion general sobre uso,coberturas y beneficios
para que aproveches al maximo tu Plan de Salud.

o o

El 90% de las solicitudes son Una vez aprobado tu
resueltas en menos de 3 dias reembolso, recibiras el pago
habiles. en maximo 48 horas habiles.

> PAGINA 21



CONVENIO EXCLUSIVO

SIEMPRE PENSANDO EN NUESTROS SOCIOS/AS Y SUS FAMILIAS

o2 Colmena @ (@

SUPERVISION
CODELCO CHUQUICAMATA

AHORA, SOCIOS/AS Y SUS FAMILIAS QUE SEAN PARTE DE
ISAPRE COLMENA PODRAN RECIBIR ATENCION EN EL
HOSPITAL DEL COBRE

FRATERNALMENTE,
TU DIRECTORIO SINDICAL

¢ llenes dudas o consultas?

' ' Contacta a:
Realizar atenciones Comprar tus bO"PS ontacta s
médicas con de forma mas réapida Evelyn Valdés

Bono Imed y sencilla evaldes@colmena.cl
>pAG.NAzz ® 56944340849




P riciazs if’ WWW.CEON.CL

Wy

56923742848 ;
N U EV 0 g ANTOFAGONES -
C 0 N V E N I 0 | CALAMQHII.%SAE;GELES -

iiPRECIOS
EXCLUSIVOS!!

LOS/A

@@D/ DE DESCUENTO
@ EN TODO TRATAMIENTO DENT!/

(quien no presenta seguro dental)

RADIOGRAFIA OPERATIVOS CON : @

PERIAPICAL GRATIS EVALUACION GRATIS Y EVALUACION COSTO $10.000
EN OPERATIVO LIMPIEZA DENTAL O EN DENTISTAS EVALUACION

S Y SUS FAMILIAS

DENTAL (SUPRAGINGIVAL) GENERALES ESPECIALISTAS



ww.clinicaaltodelsol.cl

K

ALTO DEL SOl obiert0|+f

CLINICA ODONTOLOGICA

+

Odontopediatria
Ortodoncia y Ortopedia DMF
Endodoncia
Periodoncia
Protesis Fija y Removible
Cirugia Orall
Atencion ninos y adultos

Agenda tu cita

O 56964251792 [©
® 223142667 (fijo)

) La Portada

Antonio ol Antonio Poupin 978
ValloConial © Sector Avenida Brasil
r,Chile &J Mu Grill House iy AntOfdgGStq
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L. NUEVO )
=xe & CONVENIO

'i,' +569 8410-3371 CONVENIO

NORMAL: $480.000

$300.000

¢QUE|INCLUYE?
{POR QUETOMAR
AG UA KO LWARA? BENEEICIOS PRINCIPALES DE TOMAR AGUA CON

KOLWARA:

((@L Remocion de impurezas
((@L Con el proceso de Osmosis inversa

((@ La membrana RO elimina un 99% de:




SHY

PARA SOCIOS
5 O/ Y SOCIAS

DE DESCUENTO
EN TUS PASAJES SK)

*NO INCLUYE TASA DE EMBARQUE

DESTINOS NACIONALES

REACTIVAMOS NUESTRO CONVENIO
1 2.

R Inicia Sesion/Registrate

3

METODO 1 Inicia sesion
. INGRESA TU T
. TU CONTRASENA:

jperez009@codelco.cl

*EN CASO DE QUE TU RUT SEA MENOR A 10 MILLONES, DEBES ANTEPONER UN O J p1 1 082747

EJEMPLO: |p09592507

METODO 2 Inicia sesion
. INGRESA TU T
. TU CONTRASENA:

jperez009@codelco.cl

*EN CASO DE c;ouz TU RUT SEA MENOR ln 10 MILLONES, DEBES ANTEPONER UN O Pj 1 1 082747

EJEMPLO: Pj09592507
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»p P Beneficios

DIVISION CHUQUICAMATA ROL A

LIQUIDACION DE SUELDO

ANTICIPO DE SUELDO

RETENCIONES JUDICIALES DEL MES

BECAS ESCOLARES-SUPERIOR Y
PASAIJES

ANTICIPOS INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISION

LIQUIDACION INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISION

GRATIFICACION SI CORRESPONDE
(Fecha aproximada)

Aprovecha este beneficio de traslados desde y hacia el
aeropuerto El Loa, dada la implementacion de la Ley de 40
horas para los turnos 4x3 y 5x2, los recorridos desde faena y
Edificio Corporativo se iniciaran una hora antes.

En este codigo QR podras gestionar tus traslados desde las
diferentes areas de la DCh.

RENOVACION DE CARGAS EN CAJA DE COMPENSACION .

* Para aquellas cargas familiares estudiantes mayores a 18 afios, informamos que se encuentran
vigentes sélo hasta el 30-04-2026, por lo cual deben realizar la renovacién de carga en caja de
compensaciéon Los Andes a la brevedad, para mantener la cobertura de salud y/o seguro
complementarios de salud que corresponde a su tipo de contrato.

Si ya realizaste el tramite, enviar la acreditacién al correo: IcastO13@codelco.cl

ANTE LA IMPLEMENTACION DE LA LEY DE 40 HORAS

e Para asegurar el éxito de esta ley, se hace indispensable el respeto a las horas de
ingreso y de salida de las distintas areas laborales. Ante situaciones que incumplan
esta normativa, agradeceremos denunciar a nuestro directorio sindical.

N ricinaz -~ e B


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform

Precio del cobre

Cotizaciones en Bolsa de Metales de Londres (LME)

INDICADORES ECONOMICOS

DiA

(*]Precios promedios o igual fecha

s Evolucién Precio del Cobre LME “a
Cobre G;;‘;:: (lilfimas dos semanas (€USS/Ib)
maye 7, Varlacién % dia
£USS/Ib anterior o s
Contado 604,457 -0,19 505,614
Future 3 Meses 407,428 -0,15 o
1 5-diciembre-2027 609,855 015 - 04457
20-diciembre-2028 410989 0,22
Promedios Variacion % ofie 500
Mes anlerior 584,743 anteror o
Mes ala fecha 595,822 4511
Afio ala fecha 58371 38,25 o
4222
UsSS/TM 9
Contado 13.326.00 -019 "
Futuro 3 meses 13.391,50 -0,15
1 5-diciembre-2027 13.445,00 =015 350
20-diciembre-2028 13.470,00 0,22 0
Promedios 5
Mes anterior 12.891,38
Mes ala fecha 13.135.63
Afio ala fecha 12.868,63 38,25 e v - sl

—alor Anual Promedic == Colizacones Diarias.

Precio del délar

Dolar estadounidense a Peso chileno

892 8200 v0.42% -3.8000 Hoy

7 may, 3:48:00 p.m. UTC - Renuncia de responsabilidad
1d. 5d. 1m. 6m. YD 1la. 5a  MAX

808
896

894

892

890

g88

886

Fuente: COCHILCO

896.6200

884 T T T T
12:00a.m. 4:00a.m. 8:00a.m. 12:00p.m. 4:00p.m.

8:00p.m.
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iISUMATE A NUESTRO GRUPO DE VENTAS EN
WHATSAPP

©
MERCADITO

DE LA SUPERVISION

Buscando crear un espacio de venta confiable y seguro, creamos
el “MERCADITO DE LA SUPERVISION” un grupo de Whatsapp
exclusivo para la venta de productos y servicios. La idea de esta
iniciativa, es comercializar en un espacio que esta destinado solo
a los socios y socias del Sindicato de Profesionales de Codelco
Chuquicamata.

Pincha el enlace o escanea el QR para sumarte al grupo de

OFstiets O

3% L2
L e

WhatsApp

UNETE AQUI
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https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA
https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA

COMO DIRECTORIO
QUEREMOS QUE TENGAS LAS
MEJORES CONDICIONES LABORALES EN
ESTE PERIODO DE INVIERNO.

SI CONSIDERAS QUE EXISTE UNA OPORTUNIDAD DE
MEJORA...

CONTACTA ATUS DIRIGENTES SINDICALES

TUSALUD

FRATERNALMENTE,

TU DIREGTORIO SINDIGAL
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