UN NUEVO COMIENZO EN CHUQUICAMATA:
EL DESAFIO DE MONICA BARRERA
HERNANDEZ EN LA MINA SUBTERRANEA

Para Ménica, septiembre de 2026 quedard marcado
como el inicio de una nueva etapa profesional.
Despueés de llegar a Chuquicamata como trabajadora
contratista y desemperiarse en diferentes dreas de la
Division, hoy concreto un desafio que representa un
importante paso en su trayectoria: incorporarse
oficialmente a las filos de la empresa de cobre mds
importante del mundo.

CURSO SERNAGEOMIN: PROXIMOS _PASOS
TRAS LOS RESULTADOS DE POSTULACION

Durante los primeros dias de octubre se espera
conocer la respuesta de SERNAGEOMIN respecto de
las postulaciones realizadas al Curso de Experto,
jproceso que contintia avanzando y que contempla
distintas  etapas dependiendo  del  resultado
obtenido por cada postulante.
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SINDPRO LAMENTA ACCIDENTE
FATAL OCURRIDO EN DIVISION
RADOMIRO TOMIC

Waldo Castillo Barraza
Q.E.P.D.

SINDPRO SOSTUVO UNA PRIMERA REUNION CON LINDOR QUIROGA
BUGUENO, VICEPRESIDENTE DE OPERACIONES NORTE

La instancia permitié establecer un primer espacio de didlogo y abordar materias relevantes para los
profesionales de la Division y el futuro del Distrito Norte.

REVISA

LOS FIXTURES

FUTBOLITO

DAMAS Y VARONES

TORNED DE

PADEL

MIXTO e
A\

PAG. 11-13



https://api.whatsapp.com/send?phone=56940715841
mailto:supervision@supervision.cl
https://sindpro.cl/
https://sindpro.cl/hazte-socio/

)
DN~

El Sindicato de Profesionales de la Division Chuquicamata
expresa su profundo pesar por el fallecimiento de Waldo Castillo
Barraza, de 49 anos, trabajador de la empresa Berliam, quien se
desempenaba como mantenedor mecanico prestando servicios en
la Divisién Radomiro Tomic.

Lamentamos profundamente este accidente ocurrido durante el
desarrollo de sus labores y hacemos llegar nuestras mas sinceras
condolencias a su familia, seres queridos, companeros de trabajo
y a todos quienes hoy enfrentan esta dolorosa pérdida.

Como organizacion sindical, nos sumamos al pesar de la
comunidad minera ante el fallecimiento de un trabajador y
acompanamos con respeto y solidaridad a su familia en estos
dificiles momentos.

Descansa en paz, Waldo Castillo Barraza.

DIRECTORIO SINDICAL



SINDPRO SOSTUVO UNA PRIMERA REUNION CON LINDOR
QUIROGA BUGUENO, VICEPRESIDENTE DE OPERACIONES

NORTE

LA INSTANCIA PERMITIO ESTABLECER UN PRIMER ESPACIO DE DIALOGO Y ABORDAR MATERIAS RELEVANTES PARA LOS

Sindicato de Profesionales
Chuquicamata

El encuentro estuvo marcado por una
conversacion abierta respecto de los principales
desafios que enfrenta actualmente la
organizacién, asi como por la necesidad de
mantener canales de comunicacion
permanentes entre la Vicepresidencia y la
representacion sindical. En este contexto, el
Directorio de SINDPRO hizo presente distintos
temas que requieren analisis, seguimiento y
discusién durante los proximos meses.

Entre las materias planteadas se encuentra el
proceso de implementacién de la Ley de 40
Horas, proceso de Negociacion Colectiva
2027, se abordd la denominada sinergia del
Distrito Norte y sus alcances sobre las distintas
divisiones y se plantearon antecedentes
relacionados al cierre mina rajoy GEL.

PROFESIONALES DE LA DIVISION Y EL FUTURO DEL DISTRITO NORTE.

“Valoramos que exista una instancia directa de conversacion con la nueva
Vicepresidencia y que podamos plantear desde el comienzo aquellos temas
que son importantes para nuestros profesionales y para Chuquicamata.
Esperamos que este didlogo se mantenga en el tiempo, con la disposicion
de revisar los temas de fondo y avanzar en soluciones que entreguen
certezas.”

Bernardo Isla - Presidente Sindicato de Profesionales DCH.

La instancia permiti® ademas conocer con mayor profundidad la trayectoria
profesional de Lindor Quiroga Buglefio, ingeniero civil en Minas de la Universidad
de Atacama y MBA de la Universidad Adolfo Ibafiez, quien acumula mas 20 afios
de experiencia trabajando en Codelco. Durante la conversacion, el Vicepresidente
comparti6 parte de su recorrido profesional dentro de la Corporacién, asi como su
vision respecto de los desafios que enfrenta actualmente Codelco y
particularmente sus operaciones en la zona norte.

SINDPRO reafirmé finalmente su disposicion a mantener un didlogo constructivo
con la Administracién, pero también su compromiso de representar con firmeza
los intereses de sus asociados, generando siempre espacios de conversacion que
permitan avanzar en soluciones concretas y contribuir al fortalecimiento de la
divisién Chuquicamata y de Codelco.

» LINDOR QUIROGA BUGUENO

Asumié como vicepresidente de Operaciones Norte. Quiroga es Ingeniero Civil en Minas de la
Universidad de Atacama y MBA de la Universidad Adolfo Ibaiiez. Con una destacada trayectoria de mas
de 20 aiios en Codelco, se ha desempefiado como Gerente General de Division Radomiro Tomic y de
, Division Andina.

Destaca por su profundo conocimiento del negocio minero, su experiencia en gestion de operaciones a
gran escala y un estilo de liderazgo cercano y orientado a las personas, excelencia operacional y
construccién de equipos de alto desempefio.
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Ingeniera civil mecdnica, de 43 aiios y oriunda de La Serena, Ménica se integro
a la Direccion de Servicios de la Gerencia de Obras Mina Subterrdnea,

UN NUEVO COMIENZO EN
CHUQUICAMATA: EL DESAFIO DE
MONICA BARRERA HERNANDEZ
EN LA MINA SUBTERRANEA

septiembre de 2026 quedard
marcado como el inicio de una nueva etapa

profesional.  Después de llegar a
Chuquicamata como trabajadora
contratista y desemperiarse en diferentes
dreas de la Division, hoy concretd un desafio
que representa un importante paso en su
trayectoria: incorporarse oficialmente a las
filos de la empresa de cobre mds
importante del mundo.

ingresando ademds, por primera vez a una operacion que atraviesa uno de los
procesos mds relevantes para el presente y futuro de Chuquicamata.

UNA VOCACION QUE COMENZO CON LOS NUMEROS
Desde sus afios escolares, Monica tuvo una especial facilidad para las
matematicas. Por eso, cuando llegd el momento de decidir su futuro
profesional, tenia una certeza: queria estudiar ingenierfa.

Las posibilidades econémicas de su familia hicieron que permaneciera en
La Serena para cursar sus estudios. Inicialmente ingreso a Ingenieria Civil
en Obras Civiles, pero con el tiempo comprendié que su verdadera
vocacién estaba en otra especialidad. Asi llegé a Ingenieria Civil Mecanica.

El cambio terminé confirmando que habia encontrado su camino. La
carrera se ajustd rapidamente a sus capacidades e intereses y se
transformaé en la base de una trayectoria que posteriormente la llevaria al
mundo minero.

La mineria, ademas, no era completamente ajena a su familia. Su padre
trabajé como conductor de vehiculos de alto tonelaje y carga anchay tuvo
experiencia en el sector. Actualmente, sus dos hermanos también se
desempefian en mineria: su hermano es ingeniero geomensor y su
hermana, ingeniera civilambiental.

EL CAMINO QUE LA LLEVO HASTA CHUQUICAMATA

Antes de incorporarse directamente a Codelco, Ménica acumuld
experiencia trabajando para empresas contratistas en distintas
operaciones mineras.

Su llegada a Chuquicamata ocurrié en 2023, cuando comenzé a
desempefiarse como contratista en la Superintendencia de Proyectos
Operacionales.

Alli asumié funciones de gestion de proyectos, trabajando en la
programacion y control de contratos asociados a distintas disciplinas,
entre ellas obras civiles, mecanica, piping, estructuras y especialidades
eléctricas e instrumentales.

Parte importante de su responsabilidad consistia en monitorear avances,
identificar amenazas y desviaciones y realizar gestién para asegurar el
cumplimiento de plazos y presupuestos, siempre considerando la
seguridad y el cuidado del medio ambiente.

Posteriormente pas6 por otras areas, entre ellas GPRO y Chancado
Secundario-Terciario, acumulando experiencia y conocimiento de la
operacién antes de iniciar la etapa que hoy comienza.

“SIEMPRE ME SENTi PARTE DE CODELCO”
Llegar a Chuquicamata tuvo para Ménica un significado que fue mas alla de asumir un nuevo trabajo.

Desde pequefia conocia el nombre de Codelco y la importancia de Chuquicamata dentro de la
historia minera del pais. Por eso, recuerda que llegar a una operacién tan emblematica generd una
mezcla de ansiedad, curiosidad y orgullo.

Para Mdnica, trabajar en Codelco significa también contribuir al desarrollo de Chile.

Incluso durante los afios en que pertenecié a una empresa contratista, asegura que nunca sintié que
aquello estableciera una distancia con la Corporacién. Por el contrario, siempre entendié que su
trabajo contribuia al mismo propdsito.

UN NUEVO MUNDO BAJO TIERRA
Su incorporacion a la empresa también trajo consigo otro desafio: conocer la mina subterranea.

Hasta ahora, su experiencia en Chuquicamata habia estado principalmente relacionada con las
instalaciones de superficie y la Concentradora. Su llegada a la Direccién de Servicios de la Gerencia de
Obras Mina Subterranea significa entrar a una realidad operacional completamente nueva.

Su desafio inmediato es absorber una gran cantidad de informacién y comenzar a aportar
prontamente a objetivos concretos: cumplir los plazos, gestionar correctamente los recursos y
mantener los proyectos dentro de los presupuestos establecidos.

UNA NUEVA SOCIA QUE SE SUMA AL SINDICATO
El ingreso a Codelco significd también otra decisién inmediata para Ménica: incorporarse al Sindicato
de Profesionales de Chuquicamata.

Desde sus primeros dias como trabajadora propia tomé contacto con la organizacién y destaca
especialmente la recepcién que encontrd tanto entre sus nuevos comparieros como por parte de los
dirigentes sindicales.

La disposicion para responder consultas, entregar informacién y orientar durante este proceso de
incorporacién le permitié sentirse acompafiada desde el comienzo.

También ha comenzado a conocer la amplia oferta de convenios, beneficios y actividades disponibles
para los socios, ademas de valorar el boletin semanal como una herramienta para mantenerse
informada y acceder a los distintos contactos de la organizacién.

Mas alla de cada beneficio particular, sin embargo, rescata principalmente una certeza: saber que,
cuando un socio necesita apoyo, existe una organizacion disponible para entregarlo.

UNA HISTORIA QUE RECIEN COMIENZA
Aunque Mbnica ya conoce Chuquicamata y ha trabajado durante los Ultimos afios dentro de sus
instalaciones, septiembre representa un nuevo punto de partida.

Hoy recorre por primera vez la mina subterrdnea como trabajadora de Codelco, incorporandose a
un equipo que participa directamente en la construccién y consolidacién de la Chuquicamata del
futuro.

Una trayectoria que abre un nuevo capitulo y que comienza, precisamente, en uno de los desafios
mas importantes para el futuro de la Division.
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CURSO SERNAGEOMIN: PROXIMOS
PASOS TRAS LOS RESULTADOS DE
POSTULACION

Durante los primeros dias de octubre se espera
conocer la respuesta de SERNAGEOMIN

respecto de las postulaciones realizadas af COMO SINDICATO HACEMOS UN LLAMADO A NUESTROS SOCIOS Y SOCIAS QUE PARTICIPARON
LR el S el el ST b ESTE PROCESO A MANTENERSE ATENTOS A LAS COMUNICACIONES OFICIALES Y A LOS PASOS
AR R A e GE I 2)/el eSS 418 S QUE DEBERAN SEGUIR UNA VEZ CONOCIDOS LOS RESULTADOS.

dependiendo del resultado obtenido por cada

postulante.

PARA QUIENES RESULTEN APROBADOS
Los alumnos seleccionados deberan considerar dos aspectos importantes antes del inicio del curso:
¢ Cofinanciamiento: deberan acordar y firmar con la Administracién Operativa de Gestion de Personas la modalidad de financiamiento correspondiente
al 40% del valor del curso, monto que podra ser pagado en un plazo de 1 a 18 cuotas.

¢ Reglamento del Alumno: deberan estar atentos a la firma del reglamento que sera entregado por SERNAGEOMIN, documento necesario para
formalizar su participacién en el programa.

PARA QUIENES RESULTEN RECHAZADOS Y/O EN UNA CLASIFICACION INFERIOR
En aquellos casos en que la postulacién no sea aprobada o la dasificacién sea inferior a la esperada (A, B o C), desde nuestra organizacién sindical
brindaremos apoyo en el proceso de apelacién cuando existan antecedentes que lo justifiquen. Enviar solicitud de apelacion a:

¢ Rodrigo Gonzalez Duarte - rgonz007@codelco.cl / con copia a Rodrigo Alaniz Pastén - ralaniz@codelco.cl

INICIO ESTIMADO

De acuerdo con la planificacion preliminar, el inicio del Curso de Experto SERNAGEOMIN esta previsto para fines de noviembre.

COMO SINDICATO CONTINUAREMOS REALIZANDO SEGUIMIENTO A ESTE PROCESO Y MANTENDREMOS INFORMADOS A NUESTROS SOCIOS Y
SOCIAS RESPECTO DE CUALQUIER NOVEDAD, FECHA O REQUERIMIENTO QUE SEA COMUNICADO OFICIALMENTE.

J | PR [ INFORMAGION -
WAVIRRD: IMPORTANTE =
Experto en Seguridad Minera ‘

SERNAGEOMIN

Una Fuerza para Chile Sindicato de Profesionales
icamata

Chuquicai

Resultados del proceso de seleccidn: seréan informados desde el jueves 01 de octubre.

Periodo de apelaciones: Hasta la ultima semana de octubre.

Inicio del curso: Ultima semana de noviembre.

e Duracioén: el programa tendréa una extensién aproximada de 4 meses.

* Modalidad de pago: el monto que le corresponda financiar al supervisor/a podra ser
pagado en hasta 18 cuotas, dependiendo de su capacidad de pago.



EN CHUQUICAMATA, CHILE Y EL MUNDO

CODELCO REPORTA ACCIDENTE FATALEN
MINA RADOMIRO TOMIC

La minera precisé que se trata de un mantenedor mecanico de la empresa Berliam, que presta
servicios a la division ubicada en la Region de Antofagasta.

A solo ocho dias que en Escondida, el mayor yacimiento mundial de cobre que es operado por BHP, 4
se registrara un accidente que provoco el fallecimiento de un trabajador en su mina ubicada en la
region de Antofagasta, ahora otra gran empresa del sector: Codelco, tuvo una situacion similar.

LEE LA NOTICIA COMPLETA AQUI

Fuente: LA TERCERA.
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ANTE UN FALLECIMIENTO

CUENTAS CON UNA
AYUDA FUNERARIA

% Nuestro Convenio Colectivo contempla ayudas
economicas y cobertura de gastos asociados
ante el fallecimiento del/la supervisor/a o de
determinados integrantes de su grupo
familiar.

Fallecimiento del/la Supervisor/a

La Division entregard una ayuda equivalente a 1 sueldo base de la categoria 19A
al conyuge sobreviviente o, cuando corresponda, a sus hijos en partes iguales.
Ademas, estos herederos tendran derecho a la ayuda econémica de 80 UF.

Fallecimiento de alguna carga familiar

El/La Supervisor/a tendrd derecho a una ayuda udnica de 80 UF por cada evento.
También tendra derecho a este beneficio si falleciere su conyuge, su conviviente civil
O su pareja con derecho a atencion medica, y su padre o madre que no sean cargas
familiares.

Si el deceso de cualquiera de estas personas ocurriere en el extranjero, la Division
otorgarad al supervisor una asignacion unica para gastos de funeral en el extranjero
de hasta 110 Unidades de Fomento.

Traslado y movilizacién

Serdn de cargo de la Division los gastos de traslado y transporte, cuando la
sepultacion se efectue en otra localidad distinta al centro de trabajo, dentro del
territorio nacional, ya sea que el deceso haya ocurrido en el centro de trabagjo
respectivo o en alguna localidad distinta a este. El/La supervisor/a deberd respaldar
los gastos con los respectivos documentos.

IMPORTANTE

Para solicitar la ayuda economica, basta con presentar el respectivo certificado
de defuncion, la asignacion Unica para gastos de funeral en el extranjero se pagarad

contra acreditacion de gastos e jvos incurridos por el/la supervisor/a.
conoce tus beneficios y utilizalos cuando los necesites.

Ante cualquier duda, acércate a tus dirigentes sindicales.
<

Fraterr.\a-llﬁ'lente, < PAGINA 7
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BIENVENIDOS

NUEVOS
SOCIOS

SINDICATO DE PROFESIONALES DCH

CARLOS
ASTUDILLO ROJAS

Ingeniero Civil Industrial

« Gerencia: Asuntos comunitarios y sustentabilidad. « Lugar de trabajo: Chuguicamata.
+ Cargo que desempefia: Jefe de Medic Ambiente. «+ Cumpleafios: 08/07/1983,
+ Email corporativo: castu009@codelco.cl

MAGDIEL

CASTILLO LOPEZ

Ingeniero en Prevencion de Riesgos

« Gerencia: Servicios y suminstros. + Lugar de trabajo: Direccion de proteccién
+« Cargo que desempefia: Supervisor de ambiental.

Operaciones. » Cumpleafios: 20/02/1973.
« Email corporative: mcast033@codelco.cl

RODRIGO
CEBALLOS MORALES

Ingeniero Civil Metalurgico

« Gerencia: Operaciones Concentradora. + Lugar de trabajo: Molienda.
« Cargo que desempefia: Superintendente de « Cumpleafios: 18/03/1974.
Molienda.

« Email corporativo: rceba00l@codelco.cl
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RECONOCIMIENTO

A LOS SOCIOS Y SOCIAS QUE
DEJARON NUESTRA DIVISION

OLIVER
SALDES VERA

2023 -2026

_ DIEGO
NUNEZ LOPEZ

2025 -2026

SERGIO
. ZAMORA CORTES .

2026 -2026

AGRADECEMOS SU PROFESIONALISMO Y
LE DESEAMOS EL MAYOR DE LOS EXITOS EN
SUS NUEVOS DESAFIOS

> PAGINA 9
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FIXTURE
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LUNES 05-10-26 / 21:00 HRS, / GRUPO 1

ROMPE K3 OBRAS MINAS F.C.
&5 MAURICIO INOSTROZA u 5 . SANTIAGO MEDINA Tﬂﬂ”[ﬂ DE
LUNES 05-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 2 : ollrﬂ
LOS SAQUEROS  If& GRMD Fu
&5 NICOLAS JAMETT ‘£ KARL MUHLENBROCK DAMAS ¥ VARONES
LUNES 05-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 3
FUNDICION US AGUATEROS
5 SERGIO PAREDES €. MATIAS MARIN
LUNES 05-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 3
REFORMULADOS 2.0 HS HdC DAMAS
5 MARCOS VEGA [C. PABLO RODRIGUEZ
MIERCOLES 14-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 1 LUNES 05-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 1
ST10000 FC IJi5 OBRAS MINASF.C.Jl COBRE QUEENS 1&g COMDES SALUD

I LEOPOLDO JAURIAT I ROSSAMA ELIAS € COMSTAMIA FUENTES

MIERCOLES 14-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 2
GSYS !‘55 GRMD

B2 CRISTIAN HERRERA . KARL MUHLENBROCK

L. SANTIAGO MEDINA

LUNES 05-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 2
H.C.C. us MANSAS MINAS

E THAMARA SALVA £ MAKAREMA ROJAS

MIERCOLES 14-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 1

LAS CHUQUENAS Vs COMDES SALUD

S AMA MARLA VILLABLANCA C. COMSTANZA FUENTES

MIERCOLES 14-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 3

FUNDICION &g HdC

&5 SERGIO PAREDES € PABLO RODRIGUEZ
MIERCOLES 14-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 2 MIERCOLES 14-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 2
REFORMULADOS 2.0 HS AGUATEROS

VALKIRIAS F.C. US MANSAS MINAS

& MARCOS VEGA C. MATIAS MARIN 2 KARINA LLANOS £ MAKARENA ROJAS

LUMES 19-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 1 LUMNES 19-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 1
ROMPE K3 !‘55 ST10000 FC COBRE QUEENS US LAS CHUQUENAS
& MAURICIO INOSTROZA & LEOPOLDO JAURIAT & ROSSANA ELIAS € ANA MARIA VILLABLANCA

LUNES 19-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 2 LUNES 19-10-26 / 21:00 HRS. / GRUPO 2

LOS SAQUEROS !‘55 GSYS H.C.C. UE VALKIRIAS F.C.
2 NICOLAS JAMETT £ CRISTIAN HERRERA S THAMARA SALVA €. KARIMA LLANOS
LUMES 19-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 3 3 - Sitiins B -
FU ND ICION li 5 REFDRMULADDS 2.0 LUNES 26102026 2200 SEMI FINAL DAMAS 1* GRUPO 1 VS
& SERGIO PAREDES & MARCOS YEGA 00- B ) ) )
LUNES 261002026 2200 SEMI FINAL DaMAS 1* GRUPO 2 WS 2°GRUPO
LUNES 19-10-26 / 22:00 HRS. / GRUPO 2

22:00

MARTES 1041 172026 300 ) FIMAL Dakias

HdC “5 AGUATEROS

& PABLO RODRIGUEZ £ MATIAS MARIN

00 SEN FINAL

Ganador (15 WS Gansdor (2
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1 CRUZ - GALVAN 1 TORRES - ARAYA

2 ARRIAGADA - PARRAGUEZ 2 DIAZ - ESPINOZA

3 ARRIAGADA - BUSTOS 3 JORQUERA - TORO

AHUMADA - AHUMADA

2 MUHLENBROCK - MORALES
3 CARVAIJAL - CARVAIJAL
4 ORELLANA - LARA
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MARTES 06-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 1 MARTES 20-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 3

cRUZ-GALVAN W& ARRIAGADA - BUSTOS [ AHUMADA - AHUMADA L& MUHLENBROCK - MORALES

MARTES 06-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 3 MARTES 20-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 2
AHUMADA - AHUMADA UE ORELLANA - LARA

cArvalAL- cARvAIAL W& ORELLANA - LARA

MARTES 06-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 3 MARTES 27-10-26 / 21:30 HRS. / 1° CUARTOS DE FINAL

MUHLENBROCK - MORALES HS CARVAIJAL - CARVAJAL 1° GRUPO 1 uﬁ 3° GRUPO 3

MARTES 13-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 1 MARTES 27-10-26 / 21:30 HRS. / 2° CUARTOS DE FINAL

ARRIAGADA - PARRAGUEZ §f &5 ARRIAGADA - BUSTOS 1°GRUPO 2 UYE 2° GRUPO1

MARTES 13-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 2 MARTES 27-10-26 / 21:30 HRS. / 3° CUARTOS DE FINAL
DIAZ - ESPINOZA 1% JORQUERA - TORO 1°GRUPO 3 Y& MEIORTERCEROG1Y 2
MARTES 13-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 3 MARTES 27-10-26 / 21:30 HRS. / 4° CUARTOS DE FINAL
AHUMADA - AHUMADA &5 CARVAJAL - CARVAJAL 2°GRUPO3 US 2°GRUPO2

MARTES 13-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 2 MARTES 03-11-26 / 21:30 HRS. / 1° SEMI FINAL

MUHLENBROCK - MORALES R &5  ORELLANA - LARA GANADOR (1) GANADOR (2)
LUNES 19-10-26 / 20:00 HRS. / GRUPO 2 MARTES 03-11-26 / 21:30 HRS. / 2° SEMI FINAL

TORRES - ARAYA M5  DIAZ - ESPINOZA GANADOR (3) GANADOR (4)

LUNES 19-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 2 el A s e
TORRES - ARAYA U5  JORQUERA - TORO FINALISTA (1) FINARISIA4)

MARTES 20-10-26 / 21:30 HRS. / GRUPO 1 > PAGINA 13
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FIESTA g
ANIVERSARIO ==

ﬁCAMILA k
GONZALEZ

=5 pj Plastik

Viernes 20 de noviembre - 20:00 hrs.

Centro Deportivo y Recreacional Codelco (CDR)

TRIBUTO A
MICHAEL JACKSON




5 >
Physio (-} Sthetic

SOIUd as b|enestar Sindicato de Profesionales

“VIGENTE DEL LUNES 5 AL MIERCOLES 7 DE OCTUBRE |

TRATAMIENTOS FACIALES [2upwam WXWW Vv
o .8 \iAD

. o 7
=
- \ ‘\u 1 - !
SI’(lN BOOSTER | MESOTERAPIA MESOTERAPIA PLASMA RICO
Mesoterapia PDRN Salmén + NAD+ PINK GLOW NCTF 135 HA EN PLAQUETAS
@ Hidratacién profunda @ Revitaliza e hidrata @ Mas de 50 principios activos @ Regenera y revitaliza
@ Estimula coldgeno @ Mejora textura y luminosidad @ Biorevitaliza y redensifica @ Mejora textura y tono
® Mejora elasticidad & Atenta manchas @ Mejora firmeza y elasticidad & Estimula colageno
@ Piel mas firme y luminosa @ Piel mas uniforme y radiante @ Ideal rostro, cuello y escote @ Piel mas firme y saludable
3 SESIONES 3 SESIONES 3 SESIONES

$115.000
o] suave por mis Jiempe O
@ TRATAMIENTOS CORPORALES @zf M

, =D
DEPILACION A
LASER -,

@ Rapida, segura e indolora
@ Resultados visibles desde

la primera sesion P!ernas co['npletas 23013 « Bozp Full Brazilian
@ Piel suave por mas tiempo + Axila + Rebaje completo + Axila

AGENDA TU HORA ENCUENTRANOS EN
@ +569 9017 9864\ L ‘ 0 Balmaceda #1750, Of. 811

Torre Cobre, CALAMA




EXQUISITOS
PLATOS

10% DE DESCUENTO

Del total de tu boleta.
! EXCLUSIVO PARA SOCIOS/AS.

PARA HACER VALIDO ESTE DESCUENTO DEBES MOSTRAR TU CARNET Y
TARJETA SINDICAL
@ = <2000 SR,

JUAN PEREZ ALVARADD
T

OBTEN TU TARJETA BUMI.IN!_GftNDIlT[ AL
+569 6727 4507 - KARL MUHLENBROCK/DIRECTOR SINDPRO.
0 +569 4071 5841 SECRETARIA SINDPRO.

9 Santa Maria 1615

ﬂ Estacionamiento privado.

> PAGINA 16



NUEVO
CONVENIO

N2 del Inca’

13 U e\socios/as!

10%
DESCUENTO

PARA HACER VALIDO ESTE
DESCUENTO DEBES MOSTRAR TU
CARNET Y TARJETA SINDICAL

@ = SOCIO SINDPRO

Vicuna Mackenna 2292.

OBTEN TU TARJETA COMUNICANDOTE AL
. +569 6727 4507 - KARL MUHLENBROCK/DIRECTOR SINDPRO.
JUAN PEREZ ALVARADO
nmmL

0 +569 4071 5841 SECRETARIA SINDPRO.




Invita a un nuevo talento
a encontrar su primera
gran oportunidad

Ayudalo(a)
entrar a su
" CodelcoEra

{

- Ya comenzd la convocatoria para
realizar Practicas y Memorias
de Verano 2027 en Codelco.

- Compartec



https://empleos.codelco.cl/job/Posada-Lilen-Convocatoria-Programa-Pr%C3%A1cticas-y-Memorias-Verano-2027-Reg_-8320000/1427302800/

encion!!

CONTRALORIA
DE AL

ANTOFAGASTA

n N
N

AU octuere

-—

9 Avda. Balr { :

Referencia: Costado del Mall P v la er
11:00 a 14:00 | '- l

SANTIAGO \

DE

| b’) oc UBRE

Q General Flores
Oficina 705
Referencia: Altura Metro Manuel Mont

11:00 a 14:00 H.

CALAMA

ATENCION P RMANENTE
¢ Vivar 1946

2° piso. ._
HORARIO DE OFIC

Coo_rdmf g
+56997460920

El beneficio aplica solamente
para quienes tengan contrato
anterior al afio 2010.




10DIG

DE DESCUENTO

PROMOCION VALIDA PARA SOCIOS/AS SINDICATO DE PROFESIONALES DCH

VALIDO PARA TODAS LAS RUTAS
NACIONALES

- . -0 200CTUBREAL = 4-8 = 22DEDICEMBREAL
RESTRICCION ENLAS SIGUIENTES FECHAS: ppriEBRE - 2 DE NOVIEMBRE | DICIEMBRE | 03 DE ENERO (2027)

- VUELA HASTA EL 28 DE MARZO DEL 2027
Compras valides esta el de icembre el 2026,

El descuento se hara efectivo con al menos 14 dias de anticipacion a tu compra. & rramas



SHY

PARA SOCIOS
5 O/ Y SOCIAS

DE DESCUENTO
EN TUS PASAJES SK)

*NO INCLUYE TASA DE EMBARQUE

DESTINOS NACIONALES

REACTIVAMOS NUESTRO CONVENIO
1 2.

R Inicia Sesion/Registrate

3

METODO 1 Inicia sesion
. INGRESA TU T
. TU CONTRASENA:

jperez009@codelco.cl

*EN CASO DE QUE TU RUT SEA MENOR A 10 MILLONES, DEBES ANTEPONER UN O J p1 1 082747

EJEMPLO: |p09592507

METODO 2 Inicia sesion
. INGRESA TU T
. TU CONTRASENA:

jperez009@codelco.cl

*EN CASO DE c;ouz TU RUT SEA MENOR ln 10 MILLONES, DEBES ANTEPONER UN O Pj 1 1 082747

EJEMPLO: Pj09592507

> PAGINA 21



SUPERVISION

ESCA N [A 0 Sindicato de Profesionales
PI N c H A de Chuquicamata
[

. NUESTROS

o Mi G108+ j U v E N l 0 s

Lo mejor para nuestros profesionales y sus familias
C

s
) JasmART Wuawt
HOTEL PLAZA SAN FRANCISCO' CE OT PASCRACS

SanTinco oe CHiLe

* % k * % K@Iwal’a
+*.  open|english
wNoBELDENT ¥ % ﬂ -
Clinical Dentistry | S <
ﬂr:r‘f‘c'h
(\ Estetiba Facial
()aél”lﬂ'
L oo Colmena
GAVINA
COSTA MAR

VicParking

PARK HOTEL®
c A L A ] A



»p P Beneficios

DIVISION CHUQUICAMATA ROL A

LIQUIDACION DE SUELDO

ANTICIPO DE SUELDO

RETENCIONES JUDICIALES DEL MES

BECAS ESCOLARES-SUPERIOR Y
PASAJES

ANTICIPOS INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISION

LIQUIDACION INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISION

GRATIFICACION S| CORRESPONDE
(Fecha aproximada)

ESCANEA EL CODIGO
ENTERATE DE COMO REALIZAR T g

SOLICITUD DE - HACIA AEROPUERTO

’ ”ﬂSl ﬂ”” :. .:: « DESDE TU AREA DE TRABAJO.

DESDE AEROPUERTO

 HAGIA TU DOMIGILIO (DOMINGO)
o HAGIA TU AREA DE TRABAJO (LUNES)

DEBE SOLICITARSE CON 48 HORAS DE ANTICIPACION.

Frecuencia Turno Hora Servicios/Recorrido Solicitud Frecuencia Turno Hora Servicios/Recorrido Solicitud



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform
mailto:transper@codelco.cl

INDICADORES ECONOMICOS

Precio del cobre

Cotizaciones en Bolsa de Metales de Londres (LME)

Cobre Grado A Evolucién Precio del Cobre LME
octubre 1, 2026 Variacién % - (ultimas dos semanas (¢US$/1b) .
eUss/ib dia anterior
Contado 650,225 -1,05 - -
Futuro 3 Meses 648,184 -1,14 e
15-diciembre-2027 649,318 -1,21 m
20-diciembre-2028 650,678 -1,21 w0 650,228 o4
Promedios Varlacién % 008
Mes anterior 656,956 ano anterior - o
Mes a la fecha 650,225
Afio a la fecha 609,584 40,57
0 0
Us$/TM
Contado 14.335,00 -1,05 520 =0
Futuro 3 meses 14.290,00 -1,14
15-diciembre-2027 14.315,00 -1,21 - .
20-diciembre-2028 14.345,00 -1,21 o
Promedios 9
ET! 4336
Mes anterior 14.483,39 ! -
Mes a la fecha 14.335,00
Ano a la fecha 13.439,03 40,57 R S vy o prrpge]
" . Valor Anual Promedio e Cotizacsones Dlarias
(*) Precios promedios a igual fecha.

Fuente: COCHILCO

Precio del délar

981,3600 © +0,84% (+8,1800) Hoy

1oct, 152119 UTC

B Areas v #% Comparar ~ &l Indicadores -

B0

a7s Cierre ant 973,1800 %

970
300 00 Mmoo 15:00 1900 00

1d 5d 1m & m ¥TD 1a 5a MAX.

< PAGINA 24
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iISUMATE A NUESTRO GRUPO DE VENTAS EN
WHATSAPP

©
MERCADITO

DE LA SUPERVISION

Buscando crear un espacio de venta confiable y seguro, creamos
el “MERCADITO DE LA SUPERVISION” un grupo de Whatsapp
exclusivo para la venta de productos y servicios. La idea de esta
iniciativa, es comercializar en un espacio que esta destinado solo
a los socios y socias del Sindicato de Profesionales de Codelco
Chuquicamata.

Pincha el enlace o escanea el QR para sumarte al grupo de

OFstiets O

3% L2
L e

WhatsApp

UNETE AQUI

< PAGINA 25


https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA
https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA

)

Sindicat
Chugquic

EA RESPONSABILIDAD
TAMBIEN ES PARTE DE nﬁ‘ai
NUESTROESTANDAR,

PROFESIONAL

o de Profesionales
Gl

fi
amata

SINDICATO DE PROFESIONALES DCH -

Mantengamos la calidad y el compromiso que nos caracteriza,
cumpliendo siempre las normas, procedimientos y deberes
establecidos.

Cada accion responsable contribuye a una operacion segura, eficiente y
al bienestar de todos quienes formamos parte de ella.

e T«
N\
REVISA EL REGLAMENTO INTERNO / @55 HETE@
DE ORDEN, HIGIENE Y SEGURIDAD o % =
(RIOHS) CODELCO: . £
N i
) @ i/
\ /

RESPONSABILIDAD, COMPROMISO Y PROFESIONALISMO.
Hagamos bien nuestro trabajo. Cuidemos la operacion, cuidémonos entre todos.

FRATERNALMENTE,
. TU DIRECTORIO SINDICAL



https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
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	BREVES SINDICALES
	SINDICATO DE PROFESIONALES DCH
	SINDICATO DE PROFESIONALES DCH
	SINDPRO SOSTUVO UNA PRIMERA REUNIÓN CON LINDOR QUIROGA BUGÜEÑO, VICEPRESIDENTE DE OPERACIONES NORTE
	REVISA
	LOS FIXTURES

	Descansa en paz, Waldo Castillo Barraza.

	DIRECTORIO SINDICAL
	SINDICATO
	SINDPRO SOSTUVO UNA PRIMERA REUNIÓN CON LINDOR QUIROGA BUGÜEÑO, VICEPRESIDENTE DE OPERACIONES NORTE
	LA INSTANCIA PERMITIÓ ESTABLECER UN PRIMER ESPACIO DE DIÁLOGO Y ABORDAR MATERIAS RELEVANTES PARA LOS PROFESIONALES DE LA DIVISIÓN Y EL FUTURO DEL DISTRITO NORTE.
	El encuentro estuvo marcado por una conversación abierta respecto de los principales desafíos que enfrenta actualmente la organización, así como por la necesidad de mantener canales de comunicación permanentes entre la Vicepresidencia y la representación sindical. En este contexto, el Directorio de SINDPRO hizo presente distintos temas que requieren análisis, seguimiento y discusión durante los próximos meses.
	Entre las materias planteadas se encuentra el proceso de implementación de la Ley de 40 Horas,  proceso de Negociación Colectiva 2027, se abordó la denominada sinergía del Distrito Norte y sus alcances sobre las distintas divisiones y se plantearon antecedentes relacionados al cierre mina rajo y GEL.
	La instancia permitió además conocer con mayor profundidad la trayectoria profesional de Lindor Quiroga Bugüeño, ingeniero civil en Minas de la Universidad de Atacama y MBA de la Universidad Adolfo Ibáñez, quien acumula más 20 años de experiencia trabajando en Codelco. Durante la conversación, el Vicepresidente compartió parte de su recorrido profesional dentro de la Corporación, así como su visión respecto de los desafíos que enfrenta actualmente Codelco y particularmente sus operaciones en la zona norte.
	SINDPRO reafirmó finalmente su disposición a mantener un diálogo constructivo con la Administración, pero también su compromiso de representar con firmeza los intereses de sus asociados, generando siempre espacios de conversación que permitan avanzar en soluciones concretas y contribuir al fortalecimiento de la división Chuquicamata y de Codelco.


	LINDOR QUIROGA BUGUEÑO
	Asumió como vicepresidente de Operaciones Norte. Quiroga es Ingeniero Civil en Minas de la Universidad de Atacama y MBA de la Universidad Adolfo Ibáñez. Con una destacada trayectoria de más de 20 años en Codelco, se ha desempeñado como Gerente General de División Radomiro Tomic y de División Andina.
	Destaca por su profundo conocimiento del negocio minero, su experiencia en gestión de operaciones a gran escala y un estilo de liderazgo cercano y orientado a las personas, excelencia operacional y construcción de equipos de alto desempeño.

	TU HISTORIA
	UN NUEVO COMIENZO EN CHUQUICAMATA: EL DESAFÍO DE MÓNICA BARRERA HERNÁNDEZ EN LA MINA SUBTERRÁNEA
	Ingeniera civil mecánica, de 43 años y oriunda de La Serena, Mónica se integró a la Dirección de Servicios de la Gerencia de Obras Mina Subterránea, ingresando además, por primera vez a una operación que atraviesa uno de los procesos más relevantes para el presente y futuro de Chuquicamata.
	Para Mónica, septiembre de 2026 quedará marcado como el inicio de una nueva etapa profesional. Después de llegar a Chuquicamata como trabajadora contratista y desempeñarse en diferentes áreas de la División, hoy concretó un desafío que representa un importante paso en su trayectoria: incorporarse oficialmente a las filas de la empresa de cobre más importante del mundo.
	UNA VOCACIÓN QUE COMENZÓ CON LOS NÚMEROS
	EL CAMINO QUE LA LLEVÓ HASTA CHUQUICAMATA
	“SIEMPRE ME SENTÍ PARTE DE CODELCO”
	UN NUEVO MUNDO BAJO TIERRA
	UNA NUEVA SOCIA QUE SE SUMA AL SINDICATO
	UNA HISTORIA QUE RECIÉN COMIENZA


	SUPERVISIÓN
	CURSO SERNAGEOMIN: PRÓXIMOS PASOS TRAS LOS RESULTADOS DE POSTULACIÓN
	Durante los primeros días de octubre se espera conocer la respuesta de SERNAGEOMIN respecto de las postulaciones realizadas al Curso de Experto, proceso que continúa avanzando y que contempla distintas etapas dependiendo del resultado obtenido por cada postulante.



	INFORMACIÓN
	IMPORTANTE
	CURSO
	Experto en Seguridad Minera
	Resultados del proceso de selección: serán informados desde el jueves 01 de octubre.
	Periodo de apelaciones: Hasta la última semana de octubre.
	Inicio del curso: Última semana de noviembre.
	Duración: el programa tendrá una extensión aproximada de 4 meses.
	Modalidad de pago: el monto que le corresponda financiar al supervisor/a podrá ser pagado en hasta 18 cuotas, dependiendo de su capacidad de pago.



	CODELCO REPORTA ACCIDENTE FATAL EN MINA RADOMIRO TOMIC
	Fuente:  LA TERCERA.
	La minera precisó que se trata de un mantenedor mecánico de la empresa Berliam, que presta servicios a la división ubicada en la Región de Antofagasta.
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	MERCADITO
	DE LA SUPERVISIÓN
	Buscando crear un espacio de venta confiable y seguro, creamos el “MERCADITO DE LA SUPERVISIÓN” un grupo de Whatsapp exclusivo para la venta de productos y servicios. La idea de esta iniciativa, es comercializar en un espacio que está destinado solo a los socios y socias del Sindicato de Profesionales de Codelco Chuquicamata.
	Pincha el enlace o escanea el QR para sumarte al grupo de ventas.
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