SINDPRO REAGENDA ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA PARA EL LUNES 9 DE
NOVIEMBRE

La instancia, originalmente programada para el
miércoles 4 de noviembre, fue suspendida debido al
sensible fallecimiento de Christion Pizarro Pdvez
(Q.EP.D.) director de Relaciones Laborales DCH. La
nueva convocatoria permitird que los socios y socias
que no pudieron asistir a la primera asamblea,
conozcan los avances de la Negociacion Colectiva
2027-2030.
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SINDPRO PARTICIPO DE UNA NUEVA REUNION
BIPARTITA DE SALUD

Conoce los aspectos que se trataron en esta reunion,
cuyo principal objetivo es analizar las situaciones
relevantes para nuestro Hospital del Cobre, sus
asociados/as y todos los beneficiarios de este recinto
asistencial.
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CAMPEONATOS DEPORTIVOS SINDPRO 2026:
FUTBOLITO DEFINIRA A SUS CAMPEONES EN
EL MARCO DEL 37° ANIVERSARIO SINDICAL

En el marco de las celebraciones por el 37°
aniversario de nuestro Sindicato, este martes 10 de
noviembre se vivird una jornada decisiva de los
Campeonatos Deportivos SINDPRO 2026, con la
disputa de las grandes finales de futbolito masculino

Yy femenino.
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SINDPRO PRESENTA AVANCES DE LA NEGOCIACION COLECT IVA
2027-2030 EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS/AS

Durante la instancia, el Directorio Sindical dio a conocer los principales resultados del trabajo
desarrollado junto a la Comision de Informacion, en la cual se han identificado diversas materias que han
sido validadas a través de la aplicacion de la encuesta desarrollada durante la semana pasada.

Sindicato de Profesionales
Chuquicamata
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Con profundo pesar, el Directorio del Sindicato de Profesionales de DCH lamenta el sensible
fallecimiento de Don Christian Pizarro Pavez, Director de Relaciones Laborales de nuestra
Division.

Durante sus 12 afios de trayectoria en Codelco, Christian se distinguid no solo por su
compromiso profesional, sino también por su gran calidad humana, franqueza y cercania con
quienes tuvieron la oportunidad de conocerlo y compartir con él.

Su disposicién al didlogo, su trato directo y su capacidad de construir relaciones basadas en el
respeto dejaran una huella imborrable en nuestra Division y en Codelco. Mas alld de las
responsabilidades propias de su cargo, recordaremos especialmente a la persona y la manera
franca y afable con que se relaciond y enfrenté cada desafio.

Como Directorio Sindical, expresamos nuestras mas sinceras condolencias a su familia, seres
queridos, amigos y compafieros de trabajo, acompafandolos en este dificil momento.

Su recuerdo permanecera entre quienes compartimos con él la historia y los desafios de
nuestra querida Chuquicamata.

Descanza en paz, Christian.

DIRECTORIO SINDICAL
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Lo que hemos identificado - Lo que estamos preparando

SINDPRO informa que la Asamblea Extraordinaria de socios y socias, originalmente convocada para el
miércoles 4 de noviembre a las 21:00 horas, fue reprogramada para el proximo lunes 9 de noviembre, a
las 21:00 horas en primera citacion. Lo anterior, debido al sensible fallecimiento de Christian Pizarro Pavez,
director de Relaciones Laborales DCH, ocurrido durante la jornada de ayer miércoles.

Esta segunda instancia estara orientada principalmente a los socios y socias que no pudieron
participar en la Asamblea desarrollada el pasado martes 3 de noviembre, con el propésito de
entregarles los mismos antecedentes e informacién respecto del proceso de Negociacion
Colectiva 2027-2030.

Durante la jornada, el Directorio expondra el trabajo desarrollado junto a la Comision de Informacion,
incluyendo el levantamiento de necesidades de la Supervision, la priorizacion de materias, la elaboracién
de la encuesta y el analisis de sus resultados, que han permitido avanzar en la construccion del proximo
proyecto colectivo.

Una vez concluida esta segunda Asamblea Extraordinaria, el Directorio procedera a continuar de
acuerdo al programa levantado para enfrentar con éxito esta nueva negociacion colectiva.

Finalmente, el Directorio reitera la importancia de que quienes no pudieron asistir a la primera Asamblea
participen de esta nueva convocatoria, con el objetivo de que toda la Supervision cuente con la misma
informacion sobre los avances y préximos pasos de la Negociacion Colectiva 2027-2030.



SINDPRO PRESENTA AVANCES DE LA NEGOCIACION COLECTIVA
2027-2030 EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS/AS

DURANTE LA INSTANCIA, EL DIRECTORIO SINDICAL DIO A CONOCER LOS PRINCIPALES RESULTADOS DEL TRABAJO
DESARROLLADO JUNTO A LA COMISION DE INFORMACION, EN LA CUAL SE HAN IDENTIFICADO DIVERSAS MATERIAS
QUE HAN SIDO VALIDADAS A TRAVES DE LA APLICACION DE LA ENCUESTA DESARROLLADA DURANTE LA SEMANA
PASADA.

Durante la jornada, el Directorio Sindical, encabezado por su presidente, Bernardo Isla y el directorio en pleno,
presento el ciclo de trabgjo desarrollado durante los ultimos meses,_destacando la labor conjunta con la Comisién de
Informacion en el levantamiento de necesidades de la Supervision, la priorizacion de materias, la elaboracion y
aplicacién de una encuesta (desarrollada desde el 27 de octubre hasta el 01 de noviembre), asi como el posterior
andlisis y consolidacién de los resultados obtenidos. Este proceso ha permitido identificar las principales
aspiraciones de los socios y socias, estableciendo una base de informacion para la construccion del préximo
proyecto colectivo.

Asimismo, la Asamblea permitid generar un espacio de intercambio directo entre los asistentes y el Directorio, donde
se respondieron consultas, aclararon inquietudes y se recogieron sugerencias que contribuiran a fortalecer el trabajo
sindical de cara a las proximas etapas.

Desde el Directorio Sindical se reafirmé el compromiso de continuar desarrollando un proceso participativo,
informado y representativo, orientado a construir un proyecto colectivo que recoja las necesidades y aspiraciones de
los/s profesionales DCH.
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La instancia conté con la participacion del directorio
sindical, los directivos de nuestro servicio de salud y
profesionales de la Direccion de Relaciones Laborales de
la Division.

En el encuentro se destaco la gestion del presente afio del Hospital del Cobre en términos de la
mayor eficiencia para enfrentar cada uno de los procedimientos médicos y las actividades
complementarias asociadas a las labores de salud.

En términos de la agenda solicitada por el directorio sindical, los principales
temas desarrollados fueron los siguientes:

e Operatividad de la aplicacién Ley 40 horas.

e Estado concursos internos.

e Estado de denuncias por Ley Karin.

e Estado de acreditacion del HAC y auditorias.

e Regularizacién de pagos por reemplazos e interinatos por no disponibilidad de posicion
en SAP.

e Difusion Convenio de Desempefio HAC 2026.

e Control de horas adicionales y descansos compensatorios para anestesistas (2025-26).

e Revision de calidad de alimentacién en HdC y Policlinico Chuqui.

e Entrega de ropa institucional.

e Cobertura de sefial de celulares.

e Estadoy equipamiento de nuevas ambulancias.

e Varios.

S| DESEAS MAYOR DETALLE DE ALGUNOS DE ESTOS PUNTOS,
NO DUDES EN CONTACTAR A TUS DIRIGENTES SINDICALES.
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En la categoria masculina de futbolito, los equipos de Fundicion y Los Saqueros se enfrentaran por el titulo
del campeonato, en un encuentro que promete emocion y una intensa disputa por quedarse con el primer lugar.

Por su parte, en la categoria femenina, Las Chuquenas, representantes de Division Chuquicamata,

recibiran a Comdes Salud, equipo visitante que buscara quedarse con el campeonato en una final que reunira
a ambas escuadras en una nueva jornada de camaraderia deportiva.

1 SEMIFINAL SEMIFINALES

PADEL POR CONFIRMAR

2

MIXTO
Paralelamente, el torneo de pddel entrard en su etapa En relacién a las semifinales del torneo de tenis, se estard a
dec:_s:v GO R R R imerd semlﬁnal, el G de la espera de la confirmacion de sus respectivas fechas de
noviembre, y la segunda semifinal se disputard el préximo realizacion.
lunes 16 de noviembre.

Desde el Directorio Sindical destacamos la participacion y el compromiso de quienes han dado vida a estas
competencias e invitamos a la comunidad en general a que puedan asistir a estos eventos deportivos, los cuales
forman parte de las actividades conmemorativas de nuestro aniversario y que buscan promover la vida sana,
fortalecer los vinculos entre colegas y generar espacios de encuentro e integracion para la Supervision.



CODELCO ACTUALIZA CIFRAS: PRODUCCION INFLADA
SERIA DE 42 MIL TONELADAS ENTRE 2024 Y 2025

Hoy Codelco concreté su junta extraordinaria de accionistas ante los ultimos avances en las auditorias
internas, ademads de las investigaciones de KPMG e EY, por sobreproduccion.

En este contexto, el presidente del directorio de Codelco, Bernardo Fontaine, seiialé que en base a la
informacion preliminar recabada hasta el momento, los niimeros de 2024 se incrementaron en “24 mil
toneladas de falsa produccion”.

N, Asuvez en 2025, las cifras se ‘inflaron’ en 18.100 toneladas .

LEE LA NOTICIA COMPLETA AQUI

Fuente: BioBio Chile.
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https://www.biobiochile.cl/noticias/economia/actualidad-economica/2026/11/05/codelco-actualiza-cifras-produccion-inflada-seria-de-45-mil-toneladas-entre-2024-y-2025.shtml
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DESDE Y HAGIA EL AEROPUERTO EL LOA

o HACIA TU DOMICILIO (DOMINGD)
DESDE AEROPUERTO: , yneun 1y AREA DE TRABAJO (LUNES)

COMPLETA EL FORMULARIO DE RESERVA DE TRANSPORTE )

*SI NO LO TIENES, SOLICITALD.
HACIA AEROPUERTO: « DESDE TU AREA DE TRABAJO.

\DEBES SOLIGITARLO AL CORREO: TRANSPER@CODELCO.CL |

[
|(4..
]
iiDISPONIBLE NUEVO BUS CON RECORRIDO DESDE EL
AEROPUERTO A PUERTA 2!

Lunes 4x3 |06:40 | Aeropuerto/Puerta2 | Formulario jueves | axs |15:00] “dchinstitucienal/

Lunes 4x3 | 07:20 |Aeropuerto / Subterrdnea| Formulario Domingo 4x3 21:00 Reﬁg:?iggel{l:ﬂcu

Lunes 4x3 |07:30 Edif?;;oll:lztei::t:c:nnal Fevmularia Domingo 4x3 22:10 Reﬁg:ﬁ%geﬁ';\?ca Formulario
Martes |77 A|19:00 | Talabre /Aeropuerto | Correo Domingo| 4x3 [23:00| Aeropuerto | ormulario
Martes |7x7 A|19:25 [Terminal Vial / Aeropuerto] Correo

. Subterranea (Plataforma) /
Martes |7x7 A|20:00 el e Correo

Miércoles |7x7 B| 07:25 | Terminal Vial / Aeropuerto| Correo

P . Aeropuerto /
| Miércoles | 7x7 B| 17:40 | pyision Chuguicamata Correo .

Miércoles Tx7 BI 18:50 | Aeropuerto / Subterrinea Correo

Miércoles |7x7 B| 08:00 | subterranea / Aeropuerto | Correo
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Jueves 4x3 | 14:25 |Terminal Vial / Aeropuerto Correo

; TUS DIRIGENTES SINDICALES

Jueves 4x3 | 14:00

Jueves 4x3 | 15:00 | subterrinea s Aeropuerto Corre




BIENVENIDOS

NUEVOS
SOCIOS

SINDICATO DE PROFESIONALES DCH

RICARDO
GODOY SEPULDEDA

Ingeniero Civil en Minas

« Gerencia: COMCHS. » Lugar de trabajo: Mina subterranea.
« Cargo que desempefia: Ingeniero de operaciones » Cumpleaiios: 26/08/1992.
« Email corporativo: rgodo023@codelco.cl

CESAR

GUTIERREZ TRONCOSO

Ingeniero Civil en Minas

« Gerencia: COMCHS. « Lugar de trabajo: Mina subterranea.
= Cargo que desempefia: Jefe de procesos. » Cumpleaiios: 27/05/1994.
« Email corporativo: cgutiO38@codelcocl
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A LOS SOCIOS Y SOCIAS QUE
DEJARON NUESTRA DIVISION

RICARDO
VILLA FUENTES

2017 -2026

AGRADECEMOS SU PROFESIONALISMO Y
LE DESEAMOS EL MAYOR DE LOS EXITOS EN
SUS NUEVOS DESAFIOS
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ASEGURA ESTA PROMO ESPECIAL

BLACK
FRIDAY

Contacta a un asesor hoy
’ Andres Ramirez

&) +573136389580 M.

Andres.ramirez@openenglish.com [u]*




FIESTA
. ANIVERSARIO

TRIBUTO A
MICHAEL JACKSON

S Dj Plastik

Viernes 20 de noviembre - 20:00 hrs.
Centro Deportivo y Recreacional Codelco (CDR)



10DIG

DE DESCUENTO
20%

PROMOCION VALIDA PARA SOCIOS/AS SINDICATO DE PROFESIONALES DCH

VALIDO PARA TODAS LAS RUTAS VUELA HASTA EL 28 DE MARZO DEL 2027

N A(]ON ALES Compras validas hasta el 31 de diciembre del 2026.

14-20 : 90CTUBREAL : 4-8 : 22DEDICIEMBRE AL
RESTRICCION EN LAS SIGUIENTES FECHAS: SeprieMBRE : 2 DE NOVIEMBRE : DICIEMBRE : 03 DE ENERO (2027)

Fl descuento se hard efectivo con al menos 14 dias de anticipacion a tu compra.

|T5 % RS

REACTIVAMOS NUESTRO CONVENIO DE DESCUEN
1 INGRESA ALA PAGIN 2,

EN TUS J—’,-\:J:-\_JEEJ S}‘Z Y

R Inicia Sesion -'Registrate “NO INCLUYE TASA DE EMBARQUE |

METODO1 Inicia sesion
« INGRESA TU
» TU CONTRASENA:

I jperez009@codelco.cl
“EN CASD DE QUE TU RUT SEA MENOR & 10 MILLONES, DEBES ANTERONER UN D J p 1 1 082?4?
EJEMPLO: |p09s92507

METODO 2 Inicia sesion
- INGRESA TU
. TU CONTRASENA:

jperez009@codelco.cl

*EM CASD DE QUE TU RUT SEA MENOR & 1) MILLONES, DEBES ANTEPGHER UN O Pj‘1 1082747

EJEMPLO: PjOra592507
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SUPERVISION

ESCANEA
PIHGHA

Sindicato de Profesionales
Chugquicamata

| || NUESTROS

) CONVENIOS

Lo me;or para nuestros profesionales y sus familias

QNOBELDENT ‘*f‘ CEON

Clinical Dentistry ALTO DEL SOL GrupoOdontologico

CLINICA ODONTOLOGICA * Providencia+

@
>

HOTEL PLAZA SAN FRANCISCO
Sawmirco pe CHILE G&XIMNA PARK HOTEL®

* % &k & % C A L A M A

JsMART SIY !cParking

FEC"P

Juntos contra el cdncer

= - BRAIN
| TREATMENT

——
= CENTER

'LO |\,ﬂ

Fo Colmena %ﬁ% O  cileng

Kelwara >
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»p P Beneficios

DIVISION CHUQUICAMATA ROL A

LIQUIDACION DE SUELDO

ANTICIPO DE SUELDO

RETENCIONES JUDICIALES DEL MES

BECAS ESCOLARES-SUPERIOR Y
PASAJES

ANTICIPOS INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISION

LIQUIDACION INCENTIVO VARIABLE
SUPERVISION

GRATIFICACION S| CORRESPONDE
(Fecha aproximada)

ESCANEA EL CODIGO
ENTERATE DE COMO REALIZAR T g

SOLICITUD DE - HACIA AEROPUERTO

’ ”ﬂSl ﬂ”” :. .:: « DESDE TU AREA DE TRABAJO.

DESDE AEROPUERTO

 HAGIA TU DOMIGILIO (DOMINGO)
o HAGIA TU AREA DE TRABAJO (LUNES)

DEBE SOLICITARSE CON 48 HORAS DE ANTICIPACION.

Frecuencia Turno Hora Servicios/Recorrido Solicitud Frecuencia Turno Hora Servicios/Recorrido Solicitud



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbMbSSNPNJlLXcegUoMi_Wd10fZLPp6n3QRHKItjjSYx9G9Q/viewform
mailto:transper@codelco.cl

INDICADORES ECONOMICOS

Precio del cobre

Cotizaciones en Bolsa de Metales de Londres (LME)

Cobre Grado A Evolucién Precio del Cobre LME
noviembre 5, 2026 Variacién % - (Gltimas dos semanas (¢US4$/Ib) .
SUSE/Ib dia anterior
Contado 640,019 -0,64 - .
Futuro 3 Meses 636,390 -0,46
15-diciembre-2027 637,751 -0,50 644,147
20-diciembre-2028 640,926 -0,49 w0 s
Promedios Variacién % 6151 SAnHe
Mes anterior 659,182 ofio anterlor - o
Mes a la fecha 644,118
Aiio a la fecha 615,113 39,89
w0 00
US$/TM
Contado 14.110,00 -0,64 520 20
Futuro 3 meses 14.030,00 -0,46
15-diciembre-2027 14.060,00 -0,50 . s
20-diciembre-2028 14.130,00 -0,49
Promedios
“o “
Mes anterior 14.532,48
Mes a la fecha 14.200,38
Afio a la fecha 13.560,91 39,89 il e ey oy prpvparre
f—— 8= Cotizaionss Disrias
(*) Precios promedios a igual fecha.

Fuente: COCHILCO

Precio del délar

1 Délar estadounidense Es igual a <
973,87 PeSO T D 5D 1M 1A 5A  Méx

5 nov, 6:12 p. m. UTC - De Morningstar - Renuncia de 1000 .

responsabiiidad 972,63 lun, 5 oct
980 |
1 Dolar estadounidense -
960
973,87 Peso -
940 T

15 oct 26 oct
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iISUMATE A NUESTRO GRUPO DE VENTAS EN
WHATSAPP

©
MERCADITO

DE LA SUPERVISION

Buscando crear un espacio de venta confiable y seguro, creamos
el “MERCADITO DE LA SUPERVISION” un grupo de Whatsapp
exclusivo para la venta de productos y servicios. La idea de esta
iniciativa, es comercializar en un espacio que esta destinado solo
a los socios y socias del Sindicato de Profesionales de Codelco
Chuquicamata.

Pincha el enlace o escanea el QR para sumarte al grupo de

OFstiets O

3% L2
L e

WhatsApp

UNETE AQUI
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https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA
https://chat.whatsapp.com/CYUlwpp3Umg1wKbUuuoOvA
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Sindicat
Chugquic

EA RESPONSABILIDAD
TAMBIEN ES PARTE DE nﬁ‘ai
NUESTROESTANDAR,

PROFESIONAL

o de Profesionales
Gl

fi
amata

SINDICATO DE PROFESIONALES DCH -

Mantengamos la calidad y el compromiso que nos caracteriza,
cumpliendo siempre las normas, procedimientos y deberes
establecidos.

Cada accion responsable contribuye a una operacion segura, eficiente y
al bienestar de todos quienes formamos parte de ella.

e T«
N\
REVISA EL REGLAMENTO INTERNO / @55 HETE@
DE ORDEN, HIGIENE Y SEGURIDAD o % =
(RIOHS) CODELCO: . £
N i
) @ i/
\ /

RESPONSABILIDAD, COMPROMISO Y PROFESIONALISMO.
Hagamos bien nuestro trabajo. Cuidemos la operacion, cuidémonos entre todos.

FRATERNALMENTE,
. TU DIRECTORIO SINDICAL



https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
https://www.codelco.com/operaciones/riohs-casa-matriz
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